EMPLOIS

Vous aimez le travail OFFRES D’EMPLOI
manuel?
Vous connaissez Recherchons
le matériau composite A temps partiel
(fibre de verre)
LAVEUR(SE) DE VAISSELLE
HTM o PREPOSE(E) A
COMPOSITES § LENTRETIEN DOMESTIQUE
11 PREPOSE(E)
htmcomposites.com A LA CAISSE / RESTAURANT

Une entreprise florissante de
Neuville recherche

MANOEUVRE

a temps plein ou partiel
Salaire selon expérience
Faites parvenir votre CV a
m.papillon@htmcomposites.com
ou contactez Mathieu
\_ au 418 876-3635 )

Faire suivre votre curriculum vitae
par courriel a

info@domainenotredame.com

Ou par courrier:

Le Domaine Notre-Dame
83, route Grand-Capsa
Sainte-Catherine-de-la-J.-C.,
Qc, G3N 1P6

9160120619

Préposé(e) a

I'entretien ménager

Ecole secondaire de Donnacona
40 heures/semaine

Lundi au vendredi
de 16h00 a 24h00

Salaire de 18,14$ par heure

Quand on cherche un travail,
on lit la section emplois Envoyez votre CV a
info@derko.ca
Tél. : 418 656-6731 poste 0

Vous cherchez du personnel? Fax : 418 656-6739

Dites-le a nos lecteurs.

418 285-0211

Visitez notre site a
www.derko.ca

0019120619

CDE PORTNEUF

Une équipe dynamique

ENTRETIEN D'EDIFICES FUBLICS

Resto-Gare Portneuf
Resto-Pub Les Malcommodes (st-Basile)
Casse-croiite L'express Cap-Santé

Casse-croiite Les Ecureuils

/
recherchent 4

A

\ [~

AR /

3565120619

e Temps plein
e Temps partiel
e Certains postes

CUISINIER (ERE)S
AIDE-CUISINIER(ERE)S

disponibles
SERVEUR(SE)S icmmdé.(ijatement
S e Conditions
CAISSIER (ERE)S e
PREPOSE(E)S AUX * Salaires
avantageux

DEJEUNERS

Contactez Normand : 418 284-4713 ® 418 286-3709

CONSTRUCTION & PAVAGE

PORTNEUF wc.

OFFRE D'EMPLOI

Compagnie oeuvrant dans les
domaines des travaux de génie civil,
de la fabrication
et de la pose d’enrobés
bitumineux, est a la recherche
de main-d’oeuvre pour combler
le’poste suivant:

Magasinier - Commis aux piéeces

Sous la supervision du surintendant du garage, le Exigences et compétences recherchées;

magasinier - commis aux piéces sera responsable

. . ) 1 A H 7 . .
de ce qui suit : Dipldme secondaire V ou équivalent;
, e Connaissance en mécanique serait un atout;
e Compléter les bons de commande; )
A ) e Bon communicateur;
o \érifier la marchandise regue; ) ) )
. . A e Entregent, débrouillard et dynamique.
o Gérer les délais de livraison;

e Tenir a jour 'inventaire. Horaire de travail : Temps plein

Lieu de travail : Pont-Rouge

Faire parvenir votre curriculum vitae a :
Construction & Pavage Portneuf inc.
Par télécopieur: 418 268-5442 ou par courriel: info@cppinc.ca

3539120619

‘ ] )
OFFRE D'EMPLOI
LEROUX
Acier Leroux, une division de Métaux Russel Inc., est une des plus grandes entreprises de distribution d’acier au Québec.
Nous exergons nos activités sous différents noms a I'intérieur de 10 usines différentes incluant: Acier Leroux, Métaux Russel
et Mégantic Métal. Nous offrons des services de livraison et de transformation. De plus, notre vaste gamme d’inventaire
et notre flotte de camions nous permet d’assurer un service de livraison “juste a temps” a notre clientéle. Nous sommes
actuellement a la recherche pour notre division de St-Augustin d’un(e) :

Commis administration a la réception/expédition et inventaire
8h00 a 17h00

et
Mécanicien(ne) 15h-23h15

Nous offrons!

e Salaire concurrentiel

e Poste permanent

* Programme complet d’avantages sociaux (médical, dentaire, paramédicaux, assurances vie, invalidité et
voyage). Régime de retraite a cotisations déterminées ou REER collectif

® Programme d’achat d’actions de Métaux Russel

* Programme d’aide a I'éducation

e Bourses d’études pour les enfants de nos employés

Le défi de notre commis!

e Effectuer de la saisie de données pour la réception des marchandises selon les standards de Métaux Russel
e Assurer le suivi des inventaires par des vérifications et au besoin effectuer les ajustements dans les systémes
e Assurer les suivis concernant les retours de marchandises

e Supporter la répartition dans la planification des parcours de livraison

e Participer aux prises d’inventaire physique (2 a 3 fois/an)

e Assurer un support administratif au département des opérations

Vous avez:

e DES ou DEP terminé

e Maitrise de la suite Office

¢ Anglais fonctionnel est un atout

Le défi de notre mécanicien!

e Effectuer I'entretien préventif et les réparations d’urgence sur nos remorques et chariots élévateurs

e Effectuer des travaux généraux d’entretien de batiment

Vous avez :

* DEP ou DEC terminé en mécanique industrielle ou générale

® 2 a3 ans dexpérience

SiI'idée de vous joindre a une entreprise dynamique vous intéresse, faites-nous parvenir votre curriculum vitae
rh@acier-leroux.com ou télécopieur : 418-878-5857. Seules les candidatures retenues seront contactées.

Nous souscrivons au programme d’équité en matiére d’emploi.

7521120619

courrierdeportneuf.com
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EMPLOIS

Parlez-en
a votre entourage...

" DR GILLES LAMARRE
Service en orthodontie
Dentiste généraliste

Ste-Catherine-de-la-Jacques-Cartier
RECHERCHONS
HYGIENISTE DENTAIRE

De 30 a 35h/semaine.
Excellentes conditions de travail

Faites parvenir votre CV par courriel :
gilles@orthogl.com

4945190619

URGENT-URGENT-URGENT

Recherche des
livreurs
a domicile motorisés
pour les secteurs suivants:

Portneuf
Donnacona
St-Augustin
Cap-Santé
Ste-Catherine

Pour information : Fernand Royer

418 441-8421
1877 937-2544

3542120619

AUREL
HARVEY

& FILS

OFFRE D’EMPLOI

Nous sommes a la recherche d’un

mécanicien de camions.
Voici les exigences du poste :
- Avoir un minimum de 5 ans d’expérience
- Avoir une carte PEP en mécanique de véhicule lourd
Salaire offert de 25$ de I’'heure
Pour notre succursale de St-Augustin-de-Desmaures
Temps plein

Envoyez votre CV :
Téléphone : 418 878-2977
Télécopieur : 418 908-0692
Courriel : aurelharvey@bellnet.ca

Formulaire en ligne au : www.aurelharvey.com

5082120619

Quand on cherche un travail,  vous cherchez du personnel?

on [it la section emplois Dites-le & nos lecteurs. 4182650211

A,

AN
GRIZZLY

Fumoir Grizzly é
est une entreprise en croissance
dédiée a la production et a la vente
de poissons fumés.

LA FAMILLE GRIZZLY
SE CHERCHE DES AMIS!

CHEF D’EQUIPE DE JOUR

MANCEUVRE DE PRODUCTION
RESPONSABLE RECEPTION/EXPEDITION

AVANTAGES
¢ Nous offrons du temps complet avec * Rabais employés
possibilité de temps partiel de jour ou de soir e Assurances collectives
* Prime de 2 § pour le quart de soir o Programme de référencement
¢ 12 jours fériés o Possibilité de terminer le secondaire
* Ambiance familiale en entreprise
o Activités sociales o Francisation en entreprise

Bienvenue aux étudiants et aux retraités.
Envoyez votre cv : RH@GRIZZLY.QC.CA

ou sur place : 159, rue d’Amsterdam, Saint-Augustin, G3A 2V5
418 878-8941, poste 29

GROUPE JaRrRdIns

8647120619

NOUS RECRUTONS

A SAINTE-FOY ET CAP - ROUGE

418 688-1221, poste 1820

emplois@groupejardins.ca

OFFRE D'EMPLOI

Emploi saisonnier
Cueilleur(euse)s de
fraises, framboises et
haricots demandé(e)s

Ferme 'Arc-en-ciel du Paradis
a Cap-Santé
Pour information

Sandra Paradis
581 999-1009

Au plaisir de vous compter parmi nous!

OFFRES

4994120619

D’EMPLOI

CUEILLEUR(EUSE)S

demandé(es)s
12 ans et plus

5125120619

Demandez
Pierrette au 418 873-2617

Fraisiere Pont-Rouge
522, Grand Capsa,
Pont-Rouge
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EMPLOIS

P oy 4 &;L-_

Carross:er

carrossterprocolor com

Nous recherchons pour nos ateliers de
Ste-Catherine-de-la-J.-C., Donnacona et Neuville

TECHNICIEN EN ESTHETIQUE AUTOMOBILE
PEINTRE - DEBOSSELEUR

- Vétements de travail fournis
« Assurances collectives

- Salaire concurrentiel

« REER collectif

POSSIBILITE DE PARTENARIAT

Contactez Audrey Lépine
au 418 285-4646
Courriel : donnacona@carrossierprocolor.com

9448120619

Apres

m av01rl “

Recyclez-moi!

Notre équipe s’agrandit!

Poste de
dessinateur(trice) /
MoNTMORENCY Chargé(e) de projets

STRUCTURES DE BOIS

Description de I’entreprise :

Charpentes Montmorency se spécialise en conception, fabrication
et installation de structures de bois massif et d’ingénierie. Nous
sommes une entreprise en expansion dans un domaine d’avenir.
Nous sommes a la recherche d’une personne dynamique qui aime les
défis et le travail en équipe.

Description des taches :

-Modélisation 3D de structures et d’assemblages
-Dessins d’atelier, plan de montage
-Coordination et suivi de projets

Connaissances requises :
-Autocad

-Cadwork un atout

-Excel, Word

-Connaissances en construction
-Trés bon francais, parlé et écrit

DEP, DEC ou Bac en génie :
-Dessin assisté par ordinateur
-Dessin industriel

-Dessin en batiment
-Architecture

-ou autre diplébme connexe

Description du poste :
-Temps plein 40 heures/semaine
-Salaire selon compétences et expérience

Faites parvenir votre CV a : info@structuresdebois.com

6987120619

AVIS D'APPEL DE CANDIDATURES
FONCTION PUBLIQUE QUEBECOISE

ON VEUT
VOTRE

TALENT

Derriere la qualité de vie des Québécois,
ily a des carriéres pleines de défis.

TECHNICIENNE PRINCIPALE OU TECHNICIEN
PRINCIPAL DES TRAVAUX PUBLICS

Fonction publique québécoise

Période d'inscription: du 3 au 21 juin 2019

Processus de qualification numéro: 26305RS08500001
Régions: toutes les régions administratives du Québec

Vous aimeriez collaborer avec des professionnels dans divers domaines touchant les activités
pour le réseau routier et la voirie, I'arpentage et la géomatique, l'infrastructure et les barrages
ainsi que les batiments et 'aménagement ? A titre de technicienne principale ou de technicien
principal des travaux publics, vous pourriez étre appelé a exercer des attributions de chef d'équipe
en coordonnant une équipe de travail ou de spécialistes dans votre champ d’expertise.

TECHNICIENNE OU TECHNICIEN
DES TRAVAUX PUBLICS, CLASSE NOMINALE

Fonction publique québécoise
Processus de qualification numéro: 26310RS08500006
Régions: Toutes les régions administratives du Québec

Vous aimeriez collaborer avec des professionnels dans divers domaines tels que le génie civil,
I'architecture, I'arpentage, la géodésie ou I'évaluation fonciére ? A titre de technicienne ou de
technicien des travaux publics, vous pourriez étre appelé a préparer des plans, des devis et des
documents techniques d'ouvrages fixes, a assurer le contrdle de la réalisation des travaux qui en
résultent, a estimer les colits ou encore a réaliser des inspections.

Que vous soyez finissante ou finissant ou que vous ayez de I'expérience, inscrivez-vous!

Consultez la section « Appels de candidatures disponibles » du site
CARRIERES.GOUV.QC.CA ou téléphonez au 1 866 672-3460 pour obtenir
les détails sur ces emplois et la fagon de poser votre candidature.

La fonction publique québécoise a mis sur pied des mesures d'acces a I'égalité en emploi a I'intention
des femmes, des membres de communautés culturelles, des autochtones, des anglophones et

des personnes handicapées.
4
Québec

LA FONCTION PUBLIQUE AU SERVICE DU QUEBEC
0169MT120619

Vous étes en affaires?

Dites-le a tout le monde!
Annoncez dans le Courrier de Portneuf!

CDE PORTNEUEF

Une équipe dynamique

courrierdeportneuf.com

COURRIER DE PORTNEUF, mercredi 12 juin 2019

35



EMPLOIS

3972120619

PRO-=2étal

Soudoge et entretien industriels — Pj’u;

Une entreprise manufacturiere dynamique utilisant des technologies de
pointe de soudage et spécialisée dans le soudage et I'entretien industriels
est a la recherche de candidat(e) pour combler le poste suivant :

Soudeur (poste a temps plein)

Sous la supervision du directeur d’usine, vous effectuerez les
fonctions suivantes :

- Oxycoupage et gougeage pour enlever des éléments brisés des cuves
- Utiliser des soudeuses semi-automatiques (procédé GMAW et FCAW)
- Manceuvre les outils nécessaires (Meuleuses, perceuses, etc.)

- Assurer le respect des normes de sécurité au travail

- Autres taches connexes requises par votre superviseur

- Salaires et avantages sociaux intéressants

ye [ ] ]
Mecanicien
avec diplome
40h sem. Salaire selon compétence

Journalier

avec permis de conduire
40h semaine

0835120619

ARAGE

illes Hamel

162, de la Défense Nationale

Exigence : | .

Expérience minimum de 1 an Parc industriel Il, St-Raymond
. . e . . 418 337-3102

Si vous étes en mesure de relever ce défi, veuillez faire parvenir votre

curriculum vitae par courrier électronique ou par télécopieur, besoin immédiat Achat de métaux:

Pro-Métal plus inc. o Aluminium e Autos usagées

12, boul. des Sources
Deschambault, Québec GOA 1S0

Télécopieur : 418 286-4950
p.cloutier@prometalplus.com

e Cuivre * Remorquage
o Batteries * Vente de pieces
* Fer * Pneus neufs et usagés

Dlll! co * Fonte,etc Posés et balancés

VILLE DE

|Z IDONNACONA
OFFRE D’EMPLOI

SURVEILLANT DE PARCS

Sous la supervision du directeur des loisirs, de la culture et de la vie communautaire, le surveillant
est responsable de voir a I'utilisation respectueuse des infrastructures sportives et récréatives par
les utilisateurs. En plus de voir au respect des politiques en vigueur dans les parcs, il aura comme
mandat de préter du matériel afin de pratiquer différentes disciplines sportives ou récréatives. I
aura également comme fonction de collaborer a I'organisation d’activités réalisées avec les
coordonnateurs du département ou avec les organismes.

N

Description de poste

e Assurer un service a la clientele

e Gérer les préts d’équipement

e Assurer la sécurité des usagers sur les sites des loisirs
¢ \/oir a la bonne utilisation des infrastructures

e Assurer la propreté des lieux, incluant les pavillons

Profil recherché

e Secondaire V complété (technique en intervention serait un atout)

e Expérience en animation sportive et récréative

* Etre disposé a effectuer son travail sous diverses conditions météorologiques
* ttre autonome et responsable

e Etre assidu et ponctuel

Endroit
¢ Parc municipal de Donnacona

Périodes de travail

e Saison estivale (mai a octobre), 35 heures par semaine (possibilité d’embaucher 2 personnes et
répartir le temps de travail selon les disponibilités de chacun).

Conditions salariales
e | e salaire offert est de 16,93%$/h.
Transmission des dossiers de candidature

Toute personne intéressée doit faire parvenir une lettre de motivation ainsi qu’un curriculum vitae
avant 16h le 21 juin 2019.

Les modes de transmission acceptés sont :

Ville de Donnacona

a/s René Alain, directeur des loisirs et de la culture
300, rue de I'Eglise

Donnacona, Qc. G3M 1Z5

Par la poste :

Par courriel : rh@VilledeDonnacona.com avec la mention en objet : « surveillant de parc Donnacona ».

La Ville de Donnacona utilise le masculin dans le seul but d’alléger le texte. Elle souscrit pleinement

au principe de I'égalité en emploi.
p p g p 0326120619

8952120619

POLYCOR
BORDURES

Fondée en 1987 a Québec, Polycor Inc. est devenue la plus vaste des compagnies
manufacturiéres et de distribution de pierre naturelle en Amérique du Nord. Notre
croissance par acquisitions démontre notre positionnement en tant que leader de
pierre naturelle. Nous détenons 44 carriéres et 15 usines de transformation pour
un total de prés de 1 100 employés. Pour appuyer son développement, Bordures
Polycor, filiale du groupe située a Riviére-a-Pierre (Portneuf), a besoin de s’adjoindre
de personnel pour combler les postes de :

6 Opérateurs d’équipements divers
Lieu de travail : 910, Principale, Riviére-a-Pierre QC GOA 3A0

Sous la responsabilité du contremaitre de l'usine, le titulaire opére différents
équipements servant a la fabrication, entre autres, de bordures rurales en granit,
et ce, en conformité avec les diagrammes fournis. Il effectue la maintenance usuelle
des équipements qu'il utilise.

Vous devez faire preuve de dynamisme, de polyvalence, d’esprit d’équipe et d’un
comportement sécuritaire. Une expérience de travail pertinente au poste dans le

secteur manufacturier serait un atout. Aucune exigence académique n’est requise,
ni aucune exigence linguistique.

Horaire de travail : 40 heures par semaine en rotation jour, soir, nuit
Période d'embauche : de mai a décembre

Salaire : 18,59 $ a 21,81$/ heure

Prime de soir: 1,10 $

Prime de nuit: 1,35 $

Exigences : débrouillardise et autonomie

Si le défi vous intéresse et que vous étes désireux de vous joindre a une équipe
dynamique, conviviale, a I'esprit novateur et qui offre des solutions durables,
veuillez faire parvenir votre curriculum vitae le plus rapidement possible, par
courriel a rh@polycor.com, par télécopieur au 418 692-0981 ou par la poste aux
Ressources humaines, Polycor Inc., 76, rue St-Paul, suite 100, Québec, (Québec)
G1K 3V9. Visitez notre site Internet pour plus d’information : www.polycor.com.

Toute expérience jugée équivalente sera considérée. Veuillez noter que Polycor souscrit au principe de

I'équité en emploi, et toutes les demandes seront traitées confidentiellement. Nous communiquerons
seulement avec les personnes dont la candidature sera retenue.
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EMPLOIS

Joignez-vous a notre merveilleuse équipe

Centre routier St-Marc

recherche

MECANICIENS VEHICULES LOURDS

Postes temps plein, de jour et de soir
Expérience serait un atout
Salaire compétitif - 3 semaines de vacances - 5 jours maladie

vétements fournis, bottes fournies 1 fois/année - 500 $ d’outils/année -
Assurances collectives - Programme de REER

Faites parvenir votre CV & I'attention
de Dominique par télécopieur 418 268-3639
ou par courriel : centreroutierstmarc@globetrotter.net

,7{;’!; CENTRE ROUTIER ST-MARC INC.
e 625, rue St-Gilbert, St-Marc-des-Carrieres

268-3029

1804120619

GERMAIN

CHEVROLET ST-RAYMOND
e ) GME—
est a la recherche de :

MECANICIEN D’ENTRETIEN AUTOMOBILE
POSTE PERMANENT

Qualifications et exigences :

* Expérience dans le domaine serait un atout;
« Etre & l'aise avec les outils informatiques;

* Rapidité d’exécution;

* Débrouillardise;

e Souci du détail — Porter une attention particuliére aux
détails lors de I'exécution de taches;

« Fiabilité — Etre digne de confiance, fiable et responsable
envers ses obligations;
« Coopération — Etre sympathique et agréable avec ses

collegues de travail, garder une bonne attitude;
* Intégrité — Etre honnéte et faire preuve d’éthique.

Salaire : variable selon les compétences.

Pour postuler, envoyez votre CV a
catherine@germainauto.com
ou par fax : 418 337-2267

0568120619

POSTE ‘- MRC de
Conseiller aux entreprises wwm PORTNEUF
Organisme

MRC de Portneuf

Description de I'organisme et besoins

Le développement économique de la MRC de Portneuf est en pleine effervescence et c’est pourquoi nous sommes
a la recherche de la perle rare afin de combler un poste hautement stratégique de conseiller aux entreprises afin de
soutenir le déploiement du plein potentiel entrepreneurial de son territoire.

Vous étes dynamique, avez un esprit critique et n'avez pas peur de relever des défis? Nous vous offrons un
environnement exceptionnel qui vous permettra de vous épanouir, tant au niveau professionnel que personnel.

Venez mettre a profit votre expertise au sein de notre équipe de développement économique et participez au
rayonnement de la MRC de Portneuf au sein de la Capitale-Nationale!

Type de poste
Permanent, temps plein (35 heures/semaine).

Responsabilités

Sous la responsabilité de la direction du Service de développement économique et dans le respect de la mission de

la MRC, le conseiller aux entreprises a pour mandat de stimuler I'entrepreneuriat et le développement local et régional

et de soutenir les clients dans leur projet d’entreprise.

Plus précisément, les responsabilités liées au poste se déclinent ainsi :

e Accompagner et conseiller les entrepreneurs dans leur processus de développement d’entreprise, quel que soit
leur stade de développement (démarrage, croissance, consolidation, redressement, transfert et rachat);

 Agir comme catalyseur et facilitateur auprés de la clientéle;

e Faire progresser les projets entrepreneuriaux en fonction des échéanciers et des objectifs opérationnels;

* Négocier des collaborations spécifiques avec les partenaires financiers dans différents dossiers;

* Assurer I'analyse et la présentation des projets d’affaires au comité d’investissement et en assurer le suivi;

¢ Connaitre et communiquer de fagon précise les services de la MRC et les fonds gérés par celle-ci;

e Participer a la définition des orientations de son service en regard de sa mission de développement économique
régional et agir en fonction des différents plans concertés de développement du territoire de la MRC de Portneuf;

* Collaborer, avec la direction de son service, a la planification, a la rédaction, a la validation et a la communication
des plans d’action et des politiques d’investissement;

¢ Collaborer, avec la direction de son service, a la reddition de comptes requise par les différents programmes
gouvernementaux et de la MRC;

e Accomplir toute autre tdche ou mandat nécessaires au bon fonctionnement et a la représentation de la MRC, et
ce a la demande de la direction de son service.

Aptitudes recherchées

o Autonomie;

* Entregent et diplomatie;

e |eadership;

o Quverture;

e Facilité a communiquer et a vulgariser;
e Esprit d’analyse et de synthése;

¢ Sens de I'organisation;

e \/ision globale;

e Capacité a gérer différents dossiers de maniére simultanée;
¢ Polyvalence et intéréts variés.

Exigences

¢ Dipléme universitaire (baccalauréat) en administration des affaires, en finance, en comptabilité, en économie, en
commerce, en gestion des affaires ou autre domaine connexe;

Minimum de cing (5) ans d’expérience en lien avec le poste;

Posséder une excellente maitrise :

o des enjeux stratégiques de développement local et régional;

o du secteur manufacturier et du milieu de I'entrepreneuriat au Québec;

o des fonctions de I'entreprise et de ses aspects légaux;

Bonne connaissance des outils informatiques;

Excellent frangais parlé et écrit;

Disponibilité a travailler en dehors des heures de travail réguliéres;

Doit posséder un permis de conduire valide et étre en mesure de se déplacer sur tout le territoire de la MRC de
Portneuf et de la Capitale-Nationale.

Conditions reliées a I’emploi
La rémunération et les conditions de travail sont en fonction de la convention collective en vigueur a la MRC de
Portneuf (échelons salariaux débutant & 36,79 $ I'neure) et comprennent une gamme compléte d’avantages sociaux.

Entrée en fonction dés que possible.

Inscription
Les personnes intéressées sont invitées a faire parvenir leur curriculum vitae avant le 28 juin 2019, a 16 h, par courriel
ou a I'adresse suivante :

Poste de conseiller aux entreprises
Administration générale

MRC de Portneuf

185, route 138

Cap-Santé (Québec) GOA 1LO
portneuf@mrc-portneuf.qc.ca

0378120619

Nous souscrivons au principe de I'égalité des chances dans I'emploi. Nous vous remercions a I'avance de votre
candidature. Cependant, seules les personnes retenues seront contactées.

L'emploi du masculin en regard de ce poste est dans I'unique but d’alléger le texte.

courrierdeportneuf.com
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