o
Fondation des f\

services santé et
sociaux de Portneuf
(Y

notre raison d’étre

418 337-3658 / www.fsssp.ca

Santé dentaire

ASSISTANT (E) DENTAIRE

Poste temps plein, permanent, immédiat.
Formation offerte a l'interne.

Tu veux relever de nouveaux défis et tu aimes le
service a la clientéle, joins-toi a notre équipe.

Fais-nous parvenir ton c.v. au :
cliniquesleclerc@outlook.com

199, route 138, Donnacona - 418 285.1450
santedentairesaraleclerc.com

1313090621

OFFRES

D’EMPLOI

CUEILLEUR(EUSE)S

demandé(es)s
13 ans et plus

Demandez
Pierrette au 418 873-2617

Fraisiere Pont-Rouge
522, Grand Capsa,
Pont-Rouge

5125090621

OFFRE D’EMPLOI

La Maison du printemps,
une résidence en santé mentale
située 2 Donnacona,
est 4 la recherche d’un(e)

INTERVENANT

pour combler
1 poste temps partiel 2 soirs par
semaine (lundi/mardi) et une fds
sur deux de jour (pour Pété) avec
possibilité de remplacements

5669090621,

Les étudiants en éducation spécialisée,
préposé aux bénéficiaires et tout autre
domaine connexe sont les bienvenus!

Pour plus d’informations, me contacter

Marie-Andrée Lévesque
581729-0123
ou par courriel au :
lamaisonduprintemps@hotmail.com

Depuis
6

Généreusement
savoureux

POUR VOUS JOINDRE A C

VOTRE ROTISSERIE FUSEE

DE DONNACONA
EST PRESENTEMENT
A LA RECHERCHE
CAISSIERE
ET CUISINIERS

POUR DES POSTES TEMPS
PLEIN ET PARTIEL.
AVANCEMENT POSSIBLE.

ETTE EQUIPE DYNAMIQUE,

COMMUNIQUEZ
AVEC LE GERANT AU 418 285-3333

7622090621

EMPLOI

JOURNALIERS EN
ATELIER DE SOUDURE
**FORMATION SUR PLAGE***

Auvents Pont-Rouge Inc. est une entreprise familiale et dynamique qui
réalise des abris sur mesure de tous genres tels que des auvents de patio,
des portiques et des garages. Nous sommes présentement a la recherche de
2 personnes débrouillardes et habiles voulant relever de nouveaux défis!

AUVENTS

PONT-ROUGE

Principales fonctions:
e Lire les plans et déduire les coupes
e Assembler et souder les abris

Exigences :

o Etre automne et débrouillard

o Maitriser les mathématiques

¢ Détenir une base en soudure (un atout mais formation sur place)

Conditions et salaire :

o A partir de 20$/heure

® Bonus saisonniers

¢ 30 a 40 heures semaines

Faire parvenir votre c.v. a auventspontrouge@globetrotter.net

0510090621

3902090621

159, rue d’Amsterdam, Saint-Augustin, G3A 2V5

418 878-8941, poste 29
Fumoir Grizzly est une entreprise

en croissance dédiée a la production
et a la vente de poissons fumés.

Bienvenue aux étudiants et aux retraités.

NOUS SOMMES

ACTUELLEMENT

A LA RECHERCHE DE :
VIAN
DE P

e Travailler sur la chaine de
production

* Peser des portions

e Faire le parage

o Saler et badigeonner les filets

* Nettoyer les espaces de travalil

AVANTAGES

* Prime de 2 $ pour le
quart de soir

* 12 jours fériés

¢ Ambiance familiale

e Activités sociales

* Rabais employés

e Assurances collectives

¢ Programme de référencement

* @ Possibilité de terminer le

secondaire en entreprise

e Francisation en entreprise

¢ Nous offrons du temps complet
avec possibilité de temps partiel
de jour ou de soir




EMPLOIS

L'Association des Amputés de guerre met en honneur
I'héritage militaire

canadien
i V|

Aprés m'avoir

Recyclez-mot!

T{ L'Arc-en-Ciel

Centre de prévention du suicide
de Portneuf

Un don
pour la vie!

1 844 285-3283

Pour consulter la liste des documentaires de I’Association
relatifs a I'héritage militaire canadien, visitez le site Web
Auventures

www.amputesdeguerre.ca, ou commandez un dépliant
e 39

en composant le 514 398-0759 ou le 1 800 250-3030.
VIVEZ DE VOTRE PASSION DU PLEIN-AIR!

POSTES DISPONIBLES :

» Coordonnateur location et opération

* Préposé(e) a la location

* Préposé(e) service client

* Mécanicien(ne) de véhicule hors-route
» Guide de vehicule hors-route

TEMPS PLEIN ET PARTIEL

Pour postuler :
pbenoit@stadaconaxp.ca

1901090621

REJOINS
NOTRE EQUIPE

Nous recherchons

Superviseur production
Superviseur maintenance

pour l'usine de Saint-Raymond.

Si tu es une personne fiable et positive qui aime
le travail physique, nous voulons te rencontrer.

Postule ici en scannant le code barre a l'aide de
ton téléphone intelligent

Sapiddo

URGENT
RECHERCHONS!

Le Domaine Notre-Dame est
en période de recrutement :
] PREPOSE
A LA CAISSE/RESTAURANT

PLONGEUR

PREPOSE A LENTRETIEN
MENAGER

PREPOSE A ENTRETIEN
EXTERIEUR

IDEAL POUR ETUDIANT ET/OU RETRAITE

Faire suivre votre CV par courriel & :
info@domainenotredame.com

Ou par courrier:

Le Domaine Notre-Dame
83, route Grand-Capsa
Sainte-Catherine-de-la-J.-C.,
Qc, G3N 1P6

9160090621

CHARGE(E) DE PROJETS

T e

QUALITE CONSTRUCTION

ENTREPRENEURS GENERAUX
RBQ 8002-0720-86

10099090621

URGENT BESOIN

QUALITE CONSTRUCTION - Entrepreneur Général ceuvrant dans
les secteurs commercial, institutionnel et industriel

Salaire compétitif,
Assurance collective et autres avantages
selon l’expérience du candidat

Faites parvenir votre CV par courriel seulement a :

Parc Industriel Frangois-Leclerc
155, Amsterdam, St-Augustin-de-Desmaures

MMOFERE D'EMPLOIS PEHMANENTS ~EMPLOIS ETUDIANTS

PREPOSE £)-AUX BENEFICIAIRES
INFIRMIER ERE) AUXILIAIRES

travail qui vous ressemble

« Horaire a discuter selon vos besoins
« Salaires concurrentiels

* Prime pandémie

 Assurances collectives

 Accés au gym

» Formation continue

« Stationnement gratuit

3163A090621

LE MANOIR DL.I

420, RUE DU CHARRON
SAINT-AUGUSTIN-DE-DESMAURES
manoirduverger.com

418 878.4420

VERG ER

APPARTEMENTS AVEC SERVICES POUR RETRAITES
AUTONOMES ET SEMI-AUTONOMES

courrierdeportneuf.com
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EMPLOIS

RAYMOND ROBITAILLE
EXCAVATION INC.

NOUS SOMMES A LA RECHERCHE DE

Chauffeur classe 1
Chauffeur classe 3
Homme d'entretien

DEBUT TRAVAIL IMMEDIATEMENT

Nous offrons d’excellentes conditions de travail et un salaire compétitif.
Bienvenue aux semi-retraités et aux retraités.

Faites parvenir votre CV a
Raymond Robitaille Excavation inc.
54, route Duchesnay, Ste-Catherine-de-la-Jacques-Cartier, Québec G3N 0J1
ou par courriel : diane@rreinc.ca ou par fax : 418 875-1833
TélL bureau : 418 875-2234

Ce poste est ouvert également aux hommes et aux femmes

Il n’est pas
nécessaire de

boire

pour souffrir
de I’alcoolisme!

Il'y a de I'aide pour vous
dans Al-Anon et Alateen.
AL-ANON ALATEEN
Tél. : 990-2666
(sans frais)

3385090621

Bordée par le fleuve et couvrant un vaste territoire, la Ville de-Saint-Augustin-de-Desmaures
rayonne par sa beauté par sa qualité de vie exceptionnelle.

Dotée de paysages remarquables alliant nature et banlicue, Saint-Augustin-de-Desmaures se
démarque également par son dynamisme culturel. Ses nombreuses activités culturelles et ses installa-
tions au bénéfice des citoyens ne sont que quelques facteurs contribuant a cette qualité de vie.

Les employés qui'y acuvrent chaque jour contribuent par les valeurs de collaboration, de compétence,
defficience, de rigueur et d’éthique a en faire une ville rayonnante et attrayante.

Se joindre a la Ville de Saint-Augustin-de-Desmaures, c’est se joindre a un employeur de choix
offrant la possibilité de se réaliser au travail tout en bénéficiant d’une qualité de vie exceptionnelle.

* POSTES SUR APPEL
SURVEILLANTS PLATEAUX
D'ACTIVITES
* PERSONNEL ELECTORAL
REVISEURS
SECRETAIRES D'UNE COMMISSION
DE REVISION
AGENTS REVISEURS
PREPOSES A LINFORMATION ET AU
MAINTIEN DE 'ORDRE (PRIMO)
SCRUTATEURS
SECRETAIRES DU BUREAU DE VOTE
MEMBRES DE LA TABLE DE VERIFICATION
DE L'IDENTITE DES ELECTEURS
SUBSTITUTS POUR TOUS LES POSTES

"1 POSTES PERMANENTS
CONTREMAITRE TRAVAUX PUBLICS
TECHNICIENS INSPECTEURS
TECHNICIEN ENVIRONNMENT ET

SALUBRITE
PREPOSE A L'ENTRETIEN MENAGER
CONSEILLER EN GESTION
CONTRACTUELLE

-‘1 POSTES SAISONNIERS

JOURNALIERS AUXILIAIRES AUX
TRAVAUX PUBLICS

* POSTES ETUDIANTS
VOIRIE, PARCS ET ESPACES VERTS
AVOCAT STAGIAIRE

3138090621

D'AUTRES OPPORTUNITES DE CARRIERE VOUS ATTENDENT,
VISITEZ NOTRE SITE WEB AU YVSAD.ca

TRAVAILLER A LA VSAD CEST
FAIRE UN TRAVAIL VALORISANT
ET STIMULANT DANS UN
ENVIRONNEMENT AGREABLE OU DE
NOMBREUX DEFIS T'ATTENDENT!

wawras SAINT-AUGUSTIN

s DE-DESMAURES

Bienfaisance
locale

MERCI

d’acheter
local!

Economie
locale
Emplois
locaux

POSTE OFFERT

Résidence privée pour ainés.
Service de qualité supérieure

3567090621

Nous recherchons un concierge ou homme de maintenance
pour effectuer des travaux dentretien généraux et ayant des
aptitudes pour des travaux légers de plomberie, peinture,
menuiserie... Si vous étes débrouillard, bon bricoleur et
travaillant, nous sommes a votre recherche.

225, rue Pertin, Saint-Raymond Tél.: 418 337-1555

www.residencelestacade.com

Conducteur en transport

7 \ tAUTOBUS
A :AUGER collectif dans Portneuf
Autobus Auger est a la recherche d’un conducteur pour son service de transport collectif
dans la région de Portneuf. Le garage attitré se situe a Québec sur I'avenue Galilée.
Vous avez la possibilité de garder le véhicule a la maison dans la région de Portneuf
(St-Raymond, Pont-Rouge, Neuville), si désiré.

PRINCIPALES TACHES

« Effectuer votre ronde de sécurité tous les jours.

« Effectuer un parcours prédéfini pour transporter les clients dans la ville de Saint-
Raymond et de Neuville vers Québec.

« Etre & l'aise de conduire dans le secteur de la haute-ville de Québec.

« Gonduire de maniére sécuritaire et courtoise.

« Respecter I'horaire prévu et offrir un service a la clientele impeccable.

GONDITIONS DE TRAVAIL

« Poste du lundi au vendredi de jour (possibilité de travailler entre 27 et 32 heures par
semaine).

« Parcours régulier et heures garanties.

e Pour ceux le désirant, possibilité d’effectuer davantage d’heures sur nos autres
services la semaine et/ou la fin de semaine (transport scolaire, adapté, nolisé).

EXIGENGES DE LEMPLOI
 Posséder un permis de conduire classe deux.

8301090621

Faites parvenir votre GV a : rh@autobusauger.com

A noter que toutes les mesures de sécurité ont été prises pour nous assurer
que nos conducteurs travaillent en toute sécurité (gants, masques, visiére).
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EMPLOIS

0968090621

~~ = . VILLE DE LAC-SERGENT

%b" % ,OFFRE D’EMPLOI |
S —p SECRETAIRE-TRESORIER(IERE)

LA VILLE DE LAC-SERGENT ESTA LA RECHERCHE D’UN CANDIDAT OU
D’UNE CANDIDATE POUR LE POSTE DE SECRETAIRE-TRESORIER(IERE).

Sous la responsabilité de la directrice générale, le titulaire du poste
effectue des taches administratives : planifier, organiser, diriger et controler
les activités financieres de la municipalité. De maniére non limitative, ces
taches se résument comme suit :

* Préparer les budgets annuels

¢ Préparer les dossiers de vérification

¢ Préparer les écritures de régularisation

¢ Assurer le suivi de la dette a long terme

¢ Assurer le suivi des comptes client

¢ Procéder a des analyses de compte

¢ Production de la paye

¢ Suivi des comptes payables et postes budgétaires

¢ Conciliation bancaire

e Facturation et suivi du role de perception

o Etre responsable du dossier de CNESST

e Agir également a titre d’assistant-greffier

Habiletés et qualités recherchées

¢ Connaitre les logiciels comptables

* Posséder un esprit d’analyse

¢ Avoir la capacité d’adaptation a un environnement en évolution

Exigences

e Détenir un dipléme d’études collégiales en comptabilité

e Avoir un minimum de 3 ans d’expérience pertinente a I'emploi

¢ Posséder des connaissances approfondies de Microsoft Office Excel
¢ Maitriser le cycle comptable

Traitement

Le traitement salarial est a discuter selon les connaissances et expériences.
Semaine de travail : 32 heures

Lieu de travail : Hotel-de-Ville, 1525, chemin du Club Nautique,
Lac-Sergent (Québec) GOA 2J0

Entrée en fonction : dés que possible
Les personnes intéressées doivent transmettre leur curriculum vitae
accompagné d’une lettre d’intérét, d’ici le 14 juin 2021, a

direction@villelacsergent.com

Avec la référence : EMPLOI : SECRETAIRE-TRESORIER(IERE)

COOPERATIVE .
AV coorten _OFFRED’EMPLOT:
""ﬂ\ DE LARIVE-NORD | Conseiller ou conseillere aux familles

La Coopérative funéraire de la Rive-Nord, une entreprise prospere qui ceuvre majoritairement dans 1’Ouest
de Portneuf, est a la recherche d’un conseiller ou d’une conseillere aux familles. Le ou la titulaire du poste,
sous la supervision du directeur général, a pour mandat d’accompagner les familles a I’occasion d’un déces
ou dans une démarche de planification (arrangements funéraires). Cet accompagnement, dans le choix des
services disponibles, se fera conformément aux rites funéraires choisis par les familles et dans le plus grand
respect de ces dernieres.

Principales fonctions et responsabilités
» Accueillir les familles en deuil;
« Offrir les services disponibles conformément aux rites funéraires que les familles choisissent;
+ Répondre aux besoins et aux désirs de la clientele conformément a la philosophie de la Coopérative;
» Compléter des documents administratifs et 1égaux;
 Renseigner les familles sur toutes les facettes d’un déces;
» Donner des informations concernant les arrangements préalables.

Compétences et expérience recherchées

 Capacité élevée d’entrer en relation avec les autres (empathie, écoute, tact, respect, compassion, etc.);
Aptitudes pour le service a la clientele et la communication;
» Connaissances informations (Suite Office, Internet) - Connaissance d’ Acomba et d’ Access est un atout;
* Avoir un intérét pour les questions reliées au deuil et aux rites funéraires;
 Connaissances et aptitudes liées au domaine funéraire est un atout;
+ Bonne maitrise du francais a I’oral et a I’écrit — maitrise de 1’anglais est un atout;
* Posséder une formation de niveau collégial relative aux relations humaines et/ou au service a la
clientele. L’expérience et les compétences acquises peuvent compenser la formation académique;
Détenir un permis de conduire valide et avoir acces a un véhicule.

Conditions de travail
* Horaire de travail : poste permanent d’environ 20-25 h/semaine, possibilité de plus;
« Etre disponible pour travailler occasionnellement de soir, de fin de semaine et sur appel;
+ La personne choisie aura a se déplacer dans nos différentes succursales dans le comté de Portneuf;
+ Salaire a discuter.

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au plus tard le 14 juin 2021 soit par courriel a
rh@cooprivenord.com ou par la poste a

Coopérative funéraire de la Rive-Nord
595, boulevard Bona-Dussault C.P. 2022
Saint-Marc-des-Carrieres (Québec) GOA 4B0

3453020621

Nous remercions toutes les personnes qui manifesteront leur intérét pour ce poste. Seulement les candidat(e)s retenu(e)s
seront contacté(e)s. Pour toutes informations supplémentaires contactez Louis Garneau au 418 268-3575.

Aidez-nous a promouvoir I'achat local J@SI8NIZS

@

038220621

Montrez a nos lecteurs tout ce que vous avez a leur offrir. Une équipe dynamique

Viens découvrir nos opportunités !

NOS AVANTAGES

Congé assuré le dimanche tout |'été
Prime salariale de fidélité
Avantages sociaux flexibles

Tous les détails au novago.coop/emplois

BMR Ste-Catherine-de-Jacques-Cartier
Caissier

Commis quincaillerie

Conseiller matériaux

Commis cour

Chauffeur-livreur, classe 3 ou 5
Assistant-gérant

BMR Pont-Rouge
Commis quincaillerie
Conseiller quincaillerie

Novago Coopérative

courrierdeportneuf.com
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