Scierie
N et FILS inc.

>12858

LS

La scierie opére sur trois quarts de travail pendant toute I'année et emploie
une trentaine d’employés directement a la production.

MECANICIEN A LA PRODUCTION

Emploi temps plein
DEP ou diplome collégial
Installation, entretien, réparations, ajustements et inspections des machineries en place
Horaire de travail de 40 heures/semaine sur rotation (jour-soir-nuit)

Temps %2 apres 40 heures
Salaire a discuter selon expérience

Prime de soir/nuit de 1,00 $
Assurance-collective aprés 3 mois

147, rue Saint-Alexis, Saint-Raymond , QC, G3L 1S1

TEL: 418 337-2265  FAX: 418 337-4142 » phgingras@scieriedion.com
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EMBAUCHE

LA FABRIQUE DE LA PAROISSE DE
BIENHEUREUSE-MERE-SAINT-LOUIS

Notre équipe est a la recherche d'un(e)

OFFRE D’EMPLOI
SECRETAIRE-RECEPTIONNISTE

La Fabrique de la paroisse de Bienheureuse-Mére-Saint-Louis est a
la recherche d’une secrétaire-réceptionniste pour combler un poste a
temps partiel au siége social situé au 105, rue de I'Eglise, Donnacona,
G3M 1X8.

Description :
Type de poste : Temps partiel, permanent

Horaire : De jour, les jeudis et vendredis
Nombre d’heures par semaine : 12 heures
9h00 & 12h00 et 13h00 a 16h00

Salaire offert : 20$/heure

Date dentrée en fonction : Début septembre

Responsabilités :
o Accueillir les visiteurs

« Répondre au téléphone

« Effectuer les dépots

« Inscrire et faire le suivi des baptémes, mariages, funérailles, etc.
« Tenir a jour les registres

« Effectuer les entrées de données manuelles et informatiques

« Effectuer toute autre tiche connexe

Scolarité et expérience :

Etre titulaire d'un diplome détudes collégiales en secrétariat ou autre
attestation jugée équivalente. Avoir une connaissance des logiciels de la
suite Microsoft Office tels que Outlook, Word et Excel.

Posséder au moins deux (2) années dexpérience. Toute autre combi-
naison de formation et dexpérience pourra étre prise en considération
dans la mesure ot la personne posséde une expérience layant conduite
a exercer des fonctions administratives et de secrétariat.

Toute personne désireuse de poser sa candidature doit transmettre son
curriculum vitae ainsi qu'une lettre de présentation a la Fabrique de la
paroisse Bienheureuse-Mére-Saint-Louis, au 105, rue de l’Eglise, Don-
nacona, G3M 1X8 ou par courriel a dir.bmsl@telus.net avant vendredi,

Eyﬁ ‘r'.j ﬁ le 26 aotit 2022.

] o -
Une équipe Progresser a Toujours faire | Toujours passer SuNniry pouy sovtenliy
attentionnée sa maniere mieux a l'action
Donneza | eucan @ leucan.qc.ca
. . e . 5qi 5 418 654-2136
Ces valeurs te rejoignent? Savoure l'instant et postule maintenant région quebec
cv.st-ravmond@saputo.com Association pour les enfants atteints de cancer et de leur famille

COURRIER

DEPORTNEUF
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Quand votre entreprise
a besoin d'étre remarquée...

NOUS .
SOMMES LAl

Donnacona, Neuville et
Sainte-Catherine-de-la-
Jacques-Cartier

Portneuf, Deschambault-
Grondines, Saint-Marc-
des-Carriéres, Saint-Alban,

LE MEILLEUR DE NOUS EST
RRTNEUF RV [A[NRF:HIACHACUN Scwﬁlo

Nathalie Vachon Saint-Casimir,Saint Thuribe,
Conseillere publicitaire Saint-Ubalde, Sainte-Anne-
poste 226 de-la-Pérade, Notre-Dame
| de Montauban, Lac-aux-
Sables et Cap-Santé
Pont-Rouge,
Saint-Raymond,

Saint-Basile, Lac-Sergent,

Saint-Léonard, Riviere-a-

Pierre et St-Augustin-

de-Desmaures Angie Batsford
Conseillere publicitaire

poste 227

418 285-0211
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Halo* Halo*

ENTRAIDE COMMUNAUTAIRE AIDE A DOMICILE

Accompagner avec coeur Accompagner avec coeur

Coordonnateur de développement de projets

Depuis 37 ans, notre mission est d'offrir aux ainés et leurs familles un
service de maintien et de soutien & domicile humain et de premiére
qualité.

Nous sommes dlarecherche d'un coordonnateur de développement

de projets capable de se démarquer par son coté novateur et sa

créativité.

Situ crois aux Licornes et que fu peux voir en dehors de la boite, que

tu es une personne trés rigoureuse, dotée d'un sens de I'organisation

sans pareil, ainsi gue d'une capacité & jongler avec plusieurs priorités
d'une main de maitre, tu es celui que I'on cherche.

Principales responsabilités:

- Etre responsable du développement des projets dans le respect de
la vision et de la mission de notre organisme.

- Coordonner les taches des projets liées & I'administration, la gestion
financiére, des demandes de subventions, des actions, des livrables
et du calendrier des activités.

- S'assurer de I'atteinte des objectifs dans le respect des échéanciers,
des budgets et des demandes de la direction.

- Participer activement & I'amélioration des processus internes.

- Représenter le Halo lors de divers événements ou présentation de
Nos services.

Qualités recherchées :

- Tu détiens un minimum de 3 ans d'expérience en gestion de projet
ou dans un poste similaire.

- Tu as une expérience pertinente dans le milieu communautaire.

- Tu es reconnu pour ton autonomie, ta créativité et tes talents
organisationnels.

- Ton leadership est flagrant et ta bonne humeur est contagieuse.

- Ta capacité d'adaptation est naturelle et les changements te
stimulent.

- Tu as une personnalité qui s'intégre bien & nos valeurs : Travail
d'équipe, bienveillance, respect, professionnalisme et compétence.

Salaire : 31,33% de I'heure

- Trois semaines de vacances & I'embauche

- Banque de congés de maladie et de congés personnels.
Horaire :

Du lundi au vendredi

35 heures par semaine

Date d'entrée en fonction: Le plus tot possible

Les personnes intéressées sont invitées d faire parvenir leur dossier de
candidature par courriel au plus tard le 26 aodt 2022 & I'attention de :
Jean-Pierre Girard & I'adresse courriel jpgirard@lehalo.ca

Seuls les candidats retenus seront contactés, nous vous remercions
de votre intérét pour ce poste et pour notre organisme.

Divers postes en déneigement

AUREL
HARVEY

& FILS

- Patrouilleur

Pour la saison hivernale 2022-2023
Pour les secteurs de Québec, Saint-Augustin-de-Desmaures et Portneuf
Temps plein

Envoyez votre CV :
Courriel : aurelharvey@bellnet.ca

Formulaire en ligne au : www.aurelharvey.com

- Conducteur de camions
(Permis de conduire
classe 3 obligatoire)

M - Opérateur de chargeur sur roues

>12888

>12875
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Préposé(e) aux résidents: de soir, temps plein / partiel
Aide générale: de soir, 16 a 22h, temps plein / partiel

Les personnes recherchées doivent AIMER les ainés, €tre serviables, respectueuses

et discretes.
Elles font preuve d’intégrité, d’autonomie et d’ un excellent esprit d’équipe.

* Bienvenue aux retraités et aux étudiants

- Environnement de travail humain et agréable

- Employeur respectueux et fier de son équipe

- Salaire compétitif, plusieurs primes offertes, avantages sociaux
- Horaire de travail flexible et connu a I’avance

- Formation en cours d’emploi possible

Envoyez votre C.V. a mirodor@hotmail.com ou par la poste
au 1485, Bona-Dussault, St-Marc-des-Carrieres, Québec GOA 4B0.

>12906




