OE PORTNEUF

JOURNALISTE

Au Courrier de Portneuf
nous sommes des passionnés

de l'information. | ’
Tu as envie de te joindre a notre équipe g

en tant que journaliste ?
Nous avons une place pour toi !

Voici tes responsabilités:

« Aller alarencontre des gens de la région;

. Etre a'afft des activités et couvrir les événements;
« Rédiger des articles sur des sujets variés;

« Collaborer avec les membres de [équipe.

Voici les exigences et les connaissances requises:

+ Dipldme détude collégiale en ATM ou Baccalauréat en
communication, option journalisme, ou rédaction.

« Excellente maitrise du francais écrit et parlé;

« Expérience journalistique;

« Capacité de traiter une information de facon claire et explicite;

« Autonome et avoir un sens de linitiative;

« Etre alaise avec un I'environnement numérique;

+ Prise de photos;

+ Posséder une voiture et un permis de conduire valide.

Voici ce que nous t'offrons :

« Temps plein permanent : 35 heures / semaine;

- Salaire débutant 4 49 000 S 464 000/ année;

« Un programme dassurances collectives payé a 50 % par
l'employeur;

« Formation payée et rémunérée;

« Autres avantages selon la convention collective en vigueur.

Sile poste est pour toi, fais parvenir ton curriculum vitae
avant le 2 février 2024 a l'adresse courriel suivante :
josee-anne.fiset@courrierdeportneuf.com
Seules les candidat (e) s retenu (e) seront contacté (e)s




GARAGE

AUTOPRO MARTIN COTE
OFFRE D’EMPLOI :
MECANICIEN

APPRENTI-MECANICIEN

Entrée en poste le plus rapidement
possible!

A
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OFFRE D’EMPLOI

MECANICIEN(NE)
DE VEHICULE LOURD

Quand on cherche un travail,

Postes temps plein
Salaire tres compétitif
Plusieurs avantages sociaux

Pour information :
418 285-0417

Vous présenter avec votre CV
au 435, route 138, Donnacona
ou par fax 418 285-2018
ou par courriel :
garagemartincote2023@outlook.com

on lit la section emplois

Vous cherchez du personnel?
Dites-le & nos lecteurs.

418 285-0211

=
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OE PORTNEUF

Une équipe dynamique

de Portneuf

( o o)
Un don pour la vie!

(. LArc-en-Ciel

Centre de prévention du suicide

1844 285-3283

TEMPS PLEIN OU PARTIEL
ET EMPLOI A LANNEE

HORAIRE DU LUNDI AU
VENDREDI8 HA 17 H

TOUS LES OUTILS SONT
FOURNIS

ET COMPETENCES

SALLE DE REPOS
ET D’ENTRAINEMENT

VETEMENTS DE TRAVAIL
FOURNIS ET LAVES

Quand on cherche une propriéte,
Cest avec les yeux

Vous étes un courtier immobilier?
Montrez vos propriétés a nos lecteurs.

OF PORTNEUF
Une équipe dynamique

418 285-0211

SALAIRE SELON EXPERIENCE

FONDS DE SANTE ANNUEL.

ENTREPRISE FAMILIALE SPECIALISEE DANS LE
DOMAINE DES PRODUITS FORESTIERS DEPUIS PLUS
DE 70 ANS.NOUS TRANSPORTONS DANS TOUT LE
QUEBEC, EN ONTARIO ET DANS LES MARITIMES

NOTRE FLOTTE COMPTE PLUS DE 130 CAMIONS ET
200 REMORQUES. DES REMORQUES A COPEAUX, A
PLATEAU, CITERNES A CIMENT, PLANCHER-MOBILE,
B-TRAINS, ETC.

VOUS ETES INTERESSE A FAIRE PARTIE DE NOTRE EQUIPE?

ENVOYEZ-NOUS

VOTRE ( .\

) 418.285.0777

X RHGTRANSPORTMATTE.COM

418.285.1393

GARAGE
FLAMBANT NEUF

OH./

Entreprise établie a St-Marc-des-Carriéres
depuis de nombreuses années et désireuse
de poursuivre sa croissance, Vohl inc est une
entreprise manufacturiere spécialisée dans le
domaine de la transformation d’acier et est a la
recherche de candidats pour combler les postes
suivants :

COMMIS AUX PIECES

Nous sommes a la recherche d'un candidat pouvant
combler un poste de commis aux piéces dans le domaine
de la vente de pi¢ces industrielles.

Exigences requises :

o Avoir complété son secondaire V.

o Avoir un minimum de 2 ans dexpérience dans le
domaine de la vente de pieces industrielles.

o Une facilité a travailler dans un domaine informatique.

o Bon communicateur et connaitre l'anglais serait un
atout.

o Habileté a travailler en équipe.

Conditions de travail

o Temps plein

o Rémunération établie en fonction des qualifications et
de lexpérience acquise dans loccupation concernée.

« Programme complet d’avantages sociaux.

Les personnes intéressées par ces postes doivent faire
parvenir ou remettre leur curriculum vitae a ladresse
suivante :

Vohl inc

368, rue St-Gilbert
St-Marc-des-Carriéres, (Québec),
GOA 4B0

Ou par courriel a vohl@vohl.ca
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RRGMRP

Régie régionale de gestion des
matiéres résiduelles de Portneuf

OFFRE D’EMPLOI

PREPOSE(E) A LA BALANCE ET AU SERVICE A LA CLIENTELE

Vous voulez faire partie d’une belle équipe dynamique qui est un leader dans le domaine des matieres
résiduelles au Québec? La Régie régionale de gestion des matieres résiduelles de Portneuf est présentement
alarecherche d’une personne pour combler un poste de préposé(e) a la balance et au service a la clientéle.

Sous la supervision du directeur général, la personne titulaire du poste réalisera différentes taches de service
a la clientéle et de soutien aux opérations du service de gestion des matieres résiduelles et du service de
vidange des installations septiques et principalement a la balance.

Les responsabilités

e Répondre aux appels de la clientele

e Recueillir et faire le suivi des plaintes

e Effectuer ’entrée et la compilation des données

e Recueillir et répondre aux demandes des municipalités

¢ Agir d’intermédiaire entre les citoyens, les municipalités et les entrepreneurs
e Remplacer au poste de pesée le midi et lors des vacances du titulaire du poste
e Offrir un soutien en traitement de texte et en bases de données

e Effectuer toute autre tache connexe nécessaire a la réalisation de son mandat

Exigences de base

¢ DEP en secrétariat ou autre formation pertinente a ’emploi
e Trés bon francais parlé et écrit

e Connaissance d’Outlook, Word et Excel

e Autonomie et bonne gestion du stress

e Excellentes aptitudes interpersonnelles et en communication
e Souci du détail et de la rigueur

e Personne dynamique et débrouillarde

e Sens de I'organisation et de la planification

e Sens de I'observation

e Expérience en service a la clientéle un atout

e Polyvalence et flexibilité

¢ Passionnée par I’environnement

Conditions d’emploi

La Régie applique une politique de non discrimination et offre des salaires compétitifs ainsi que des
avantages sociaux intéressants. Il s’agit d’'un emploi a temps plein de 35 heures par semaine.

Lieu de travail : Neuville. La date d’entrée en fonction est prévue pour la fin du mois de février 2024. Lors des
remplacements de vacances a la balance, le nombre d’heures passe a 40 heures par semaine.

Modalités

Les personnes intéressées devront faire parvenir leur candidature par courriel au plus tard le 9 février 2024
a I’attention des ressources humaines au rh@rrgmrp.com. Prendre soin d’indiquer le titre du poste dans
I’objet de votre correspondance. Nous répondrons uniquement aux candidatures qui seront retenues.
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