
À VENDRE 100
À déplacer chalet en bois, pièces sur pièces, 
12X18X19 pieds, toit tôle, mezzanine, 25000$, 
Grondines, 418-268-9711

Triporteur 5 batteries, communiquez avec Marie 
418-268-8590

Bois de chauffage sec, avec livraison, 80$/corde, 
418-284-1300

Toupie Freud 3 1/4 HP, mandrin 1/2 et 1/4, 
couteaux variés. 418-876-3971

AUTOMOBILES 105
Achat d’automobiles et camions. Paie de 200$ 
à 2000$. Achat de divers métaux. 24h/24h, 
418-284-9672

AUTRES VÉHICULES 115
Transfert entre particulier, lettre d’évaluation 
pour véhicule, bypass inspection mécanique si 
le véhicule a plus de 1 an sans être immatriculé. 
418-284-4384

ACC. MAISON 140
Laveuse, sécheuse Maytag, 418-873-2852

MAISON À LOUER 205
Maison à louer à Deschambault, 8-1/2, 2 salles 
de bain, climatisé, 1675$/mois, vue sur le fleuve. 
418-575-2702

LOGEMENT 215
St-Raymond, rénové, 3-1/2, n.c./n.é., 324, St-Hu-
bert, r-d-c, 1 stationnement, libre 1er mars, 
non-fumeur, pas d’animaux, personne tranquille, 
560$/mois, références exigées/enquête de crédit, 
418-930-5939.

Pont-Rouge, 4-1/2, cabanon, déneigement inclus, 
non-fumeur, chat accepté, n.c., n.é., 55 ans et 

+, références demandées, libre 1er mars, 795$/
mois. 418-399-9110

Recherche logement 3 1/2 ou 4 1/2 Ste-Catherine 
et les environs. mpageau007@gmail.com

CHAMBRES 220
Donnacona, chambre à louer à partir de 275$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée, 
581-993-1888

Portneuf, chambre à louer à partir de 300$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée, 
418-571-9419

ACHÈTERAIS 305
Achetons antiquités, succession, vieil or, vieille 
monnaie, vieilles tricoteuses à bas, anciennes 
publicités, ancien piège à ours, enclume, vieil 
établi, fanal Coleman, vieilles scies mécaniques 
etc./payons comptant, 418-655-1286

Achetons meubles québécois, objets militaires, 
anciens bijoux, publicités anciennes de liqueur, 
bières, cigarettes, garage, 418-655-1286

Achetons vos bijoux en or: bagues, alliances, 
chaînes, bracelets, boucles d’oreilles, breloques, 
pendentifs, même bijoux brisés ou dépareillés, 
aussi vieilles monnaies avant 1967. Payons argent 
comptant, 418-905-2866

Achetons anciennes cartes d’hockey avant 1985, 
cartes Baseball avant 1970, vieux comics, anglais, 
français, anciens jouets en métal, 418-655-1286

Achetons anciennes motoneiges, VTT, 3-roues, 
4-roues, minitrail 50cc-70cc, plaques autos avant 
1970, raquettes à neige, collections (toutes-sortes). 
418-655-1286

Attention, vous déménagez ou videz votre maison 
ou pour une succession. Nous achetons de tout. 
418-283-4917/418-286-3691

Achat de métaux de toutes sortes. Aluminium, 
cuivre, autos/ camions, équip. de ferme. Paie 
comptant. GRAVEL FER ET METAUX Tél:418-
268-3556, cell.:418-285-7951

OFFRE DE SERVICE
IMPÔTS-IMPÔTS-IMPÔTS. Rapports d’impôts 
et états financiers. Logiciel professionnel. Parti-
culiers et sociétés.  Qualité, discrétion. Possibilité 
de me déplacer. 

Rénald:418-614-4143/Cell.:418-410-9241, re-
nald1946@videotron.ca 

Alexandre Aubry
alexan dre.aubry@ nor ja.net
www.nor ja.net
514 640-8648

Signes chanceux de la 
semaine : Taureau, 
Gémeaux et Cancer

SEMAINE DU 11 AU  
17 FÉVRIER 2024
BÉLIER
Des changements majeurs se profilent 
dans les diverses sphères de votre vie! 
Vous ressentirez une fierté légitime pour 
vos accomplissements et ferez les efforts 
requis pour garantir le bon déroulement 
de vos affaires.

TAUREAU  
Une période de ressourcement s’impose : 
appréciez l’instant présent et détendez-
vous. Un proche aura grand besoin de 
vous. Artiste, vous trouverez l’inspiration 
en cette période, une guidance intérieure 
est à votre portée.

GÉMEAUX
Vous serez responsable d’un projet 
d’envergure, réunissant diverses 
personnes autour de vous. Malgré les 
défis pour obtenir des contributions des 
parties concernées, votre efficacité sera 
remarquable et couronnée de succès 
après quelques efforts.

CANCER
Des responsabilités considérables vous 
attendent, au travail et à la maison. Votre 
dévouement sera remarqué et pourrait 
être récompensé par une promotion et 
une augmentation de salaire. Il y aura de 
quoi célébrer!

LION
L’idée d’un voyage spirituel germera dans 
votre esprit. Une préparation minutieuse 
de plusieurs mois sera requise pour qu’il 
devienne une source d’inspiration, vous 
aidant à trouver un sens profond à votre 
existence.

VIERGE
Les émotions sont puissantes dans l’en-
tourage. Peut-être qu’une remise en 
question dans votre relation sera néces-
saire pour votre épanouissement. Du 
moins, vous n’accepterez plus de com-
promis. Une introspection profonde 
s’impose concernant l’union.

BALANCE
Malgré les tensions, vous excellerez 
dans le travail d’équipe, ce qui vous per-
mettra de réaliser de grandes avancées. 
Nouvellement en couple, vous devrez 
surmonter des préoccupations qui re-
mettent en question votre engagement et 
définir un meilleur avenir entre vous.

SCORPION 
Au travail, vous récolterez le fruit de vos 
efforts, même au prix d’un épuisement 
évident. Face à l’essor de votre clientèle, 
vous devrez redoubler d’efforts, assurant 
des rentrées financières plus stables pour 
les années à venir.

SAGITTAIRE
Votre estime personnelle a besoin d’être 
rehaussée. Vous vous dévouez aux autres 
avec ferveur, mais il est important de diri-
ger une part de cette attention vers vous, 
surtout si certains ne rendent pas justice à 
vos actions et n’ont aucune reconnais-
sance.

CAPRICORNE
Vous consacrerez une part substantielle 
de votre temps à la sphère familiale. Un 
déménagement pourrait être envisagé à 
court terme ou, du moins, un change-
ment significatif dans votre environne-
ment personnel ou professionnel se révé-
lera bénéfique.

VERSEAU
Votre cercle social s’élargira, notamment 
grâce à une augmentation de votre pré-
sence sur les réseaux sociaux. Vos talents 
et vos activités professionnelles gagne-
ront en notoriété, améliorant votre situa-
tion financière.

POISSONS
Voici le feu vert pour financer un projet : 
vous passerez immédiatement à l’action! 
La semaine sera propice pour régler une 
partie de vos dettes, assouplissant votre 
situation financière. Il s’agit d’une forme 
de nouveau départ.

NO 6

Quand votre entreprise 
a besoin d’être remarquée...

NOUS 
SOMMES LÀ!

Nathalie Vachon
Conseillère publicitaire

poste 226

Angie Batsford
Conseillère publicitaire

poste 227
418 285-0211

NOS PRIX INCLUENT LES 
TAXES POUR 15 MOTS 
(0,40 $ mot additionnel multiplié 

par le nombre de semaines)

3 PARUTIONS 20,00 $
5 PARUTIONS 28,00 $
GRANDE PRIÈRE AU ST-ESPRIT, 
SACRÉ-COEUR DE JÉSUS, 

21,00 $  TAXES INCLUSES  

1 PARUTION 11,00 $

Payables à l’avance 
avant le vendredi 10 h

en argent, chèque, carte débit, 
Mastercard ou Visa

Téléphone
418 285-0211

1 866 577-0211
Télécopieur

418 285-2441
Courriel :  

annonces@courrierdeportneuf.com

Abonnement au journal
6 mois : 88,19 $ + tx
1 an : 134,18 $ +tx

Quand on cherche un travail,
on lit la section emplois

Vous cherchez du personnel?
Dites- le à nos lecteurs. 418 285-0211

Directeur (trice) adjoint(e)
 
 
La Coopérative funéraire de la Rive-Nord, une entreprise funéraire pros-
père qui œuvre majoritairement dans l’Ouest de Portneuf, est à la re-
cherche d’un(e) directeur (trice) adjoint(e) au siège social de Saint-Marc-
des-Carrières.

RESPONSABILITÉS
• Préparer et réviser les états financiers mensuels
• Effectuer l’analyse mensuelle des écarts budgétaires
• Effectuer les conciliations comptables requises
•  Participer à divers projets spéciaux (analyses diverses, préparation des 

budgets, etc.)
• Effectuer les remises gouvernementales
• S’occuper du cycle complet du traitement de la paie
• Planifier les horaires de travail des conseiller (ère)s
• Établir la liste des coûts
• Responsable des transferts des préarrangements en fiducie

EXIGENCES
• Bac en science comptable ou expérience équivalente.
• Bonne maîtrise du français à l’oral et à l’écrit
• Facilité à travailler en équipe.
• Sens des responsabilités
• Connaissances domaine funéraire est un atout (loi 25 et 66 du MSSS)
•  Connaissances informatiques (Suite Office) - Connaissance d’Acomba et 

d’Access est un atout.

Type d’emploi : Temps plein
Lieu du poste : En présentiel

Envoyez votre curriculum vitae à M. Louis Garneau
595, boulevard Bona Dussault
St-Marc-des-Carrières, QC
G0a 4B0
Courriel : louis.garneau@cooprivenord.com

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE  
DE LA RIVE-NORD

OFFRE  
D’EMPLOI

>
18

70
3
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Un don pour la vie!

1 844 285-3283
Nous sommes 
une coopérative.
Nos membres 
annonceurs 
paient moins cher.151515%%%

de rabais, 
ce n’est pas rien.

Une équipe dynamique

Quand votre entreprise 
a un besoin vital 
de marketing local... 

NOUS 
SOMMES LÀ!

Après m'avoir

lu
Recyclez-moi!

Vous êtes à la recherche de nouveaux défis? Vous êtes reconnu pour votre excellent sens de 
l’organisation, votre rigueur votre leadeurship ainsi que pour votre côté humain? La MRC de 
Portneuf vous offre l’opportunité de joindre son équipe administrative à titre de greffier-trésorier 
adjoint!

La MRC de Portneuf est un organisme supramunicipal intervenant dans plusieurs domaines 
d’activité. Elle est constituée de 18 municipalités regroupant plus de 56 000 personnes réparties 
sur un territoire de plus de 4 000 kilomètres carrés.

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

En étroite collaboration avec la Direction générale, la personne titulaire du poste aura comme 
principale responsabilité de superviser toutes les activités du greffe et de la tenue des archives.

PRINCIPALES RESPONSABILITÉS

 Soutenir la Direction générale dans ses différentes tâches et assurer son remplacement en cas 
d’absence;

 Superviser l’ensemble des ressources de l’équipe qui sont sous sa responsabilité (gestion 
courante, embauche, formation, rendement, etc.);

	Participer à l’analyse des besoins, à la rédaction de rapports et de faire les recommandations 
quant aux meilleures pratiques à adopter en diverses matières;

 Traiter les demandes d’accès à l’information, la gestion des plaintes et l’application de la Loi 
25 sur la protection des renseignements personnels;

 Préparer et superviser les processus de gestion contractuelle, préparer les devis administratifs 
et agir à titre de personne-ressource dans la coordination des processus d’appel d’offres, 
incluant la saisie dans les bases de données appropriées (SEAO);

 Préparer ou superviser la préparation des protocoles d’ententes et des contrats afin de 
concrétiser les décisions du conseil de la MRC;

 Préparer des projets de règlements et avis publics et s’assurer de leurs modalités d’adoption et 
de publication en conformité avec les lois en vigueur;

 Voir à la préparation des ordres du jour des séances du conseil et de différents comités, y 
participer et rédiger les procès-verbaux et résolutions de ces rencontres;

 Fournir toute information pertinente au directeur général et au conseil de la MRC pour 
permettre la prise de décision;

	Planifier, élaborer et organiser la gestion des archives.

EXIGENCES

 Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en techniques juridiques et/ou un diplôme 
d’études universitaires (BAC) en droit, en administration et/ou toute autre formation et 
expérience jugée pertinente pour le poste;

 Posséder un minimum de cinq (5) années d’expérience pertinente dans l’administration 
publique;

 Avoir de très bonnes connaissances des principales lois et règlements régissant les MRC, dont 
le Code municipal;

 Avoir une excellente maîtrise du français, tant à l’oral qu’à l’écrit;
 Détenir un permis de conduire valide;
 Posséder de bonnes connaissances en ce qui a trait à la Loi 25 et à la Loi 49;
 Faire preuve de leadeurship, d’autonomie et de rigueur;
 Avoir une bonne connaissance des milieux syndiqués;
 Savoir gérer plusieurs dossiers simultanément et avoir un excellent sens de l’organisation et des 

priorités;
 Avoir une excellente maîtrise des outils de la suite Office;
 Faire preuve de transparence, de loyauté et de confidentialité;
 Avoir déjà contribué à la négociation d’une convention collective (atout).

CONDITIONS DE TRAVAIL

Statut : Temps plein, permanent
Date d’entrée en poste : Dès que possible

Une belle gamme d’avantages sociaux vous sont offerts :
• Salaire annuel à partir de 86 500 $;
• Régime d’assurances collectives;
• Six (6) jours de congés mobiles;
• Régime d’épargne collective avec cotisation de l’employeur (9 %);
• Remboursement des frais de cotisation de l’Ordre professionnel par l’employeur;
• Et bien plus encore!

Ce poste vous intéresse? Veuillez nous faire parvenir votre CV au plus tard le 1er mars 2024 à 
l’adresse courriel suivante : recrutement.externe@fqm.ca

*L’emploi du masculin a été utilisé dans le but d’alléger le texte

OFFRE D’EMPLOI
Greffier-trésorier adjoint 

Avis public

NOM 
ET ADRESSE 
DU DEMANDEUR

9174-0225 Québec inc. 
A/S Mme. Justine 
Boucher
430, rang 5
Frampton (Québec)
G0R 1M0
Dossier : 55-30-3137

NATURE DE LA 
DEMANDE 

Demande de permis 
d’entrepôt (bière) aux 
fins de l’agent.

ENDROIT 
D’EXPLOITATION 

85, rue des Grands Lacs
Saint-Augustin-de-
Desmaures (Québec)
G3A 1T5

Régie des alcools, des courses et des jeux

>
18

74
2

AVIS DE DEMANDES RELATIVES 
À UN PERMIS OU À UNE LICENCE
Toute personne, société ou association au sens 
du Code civil peut, dans les trente jours de 
la publication du présent avis, s’opposer à une 
demande relative au permis ou à la licence ci-après 
mentionné en transmettant à la Régie des alcools, 
des courses et des jeux un écrit sous affirmation 
solennelle faisant état de ses motifs ou intervenir 
en faveur de la demande, s’il y a eu opposition, 
dans les quarante-cinq jours de la publication du 
présent avis.

Cette opposition ou intervention doit être 
accompagnée d’une preuve attestant de son envoi 
au demandeur ou à son procureur, par courrier 
recommandé ou certifié ou par signification à 
personne, et être adressée à la Régie des alcools, 
des courses et des jeux, 1, rue Notre-Dame Est, 
bureau 9.01, Montréal, (Québec) H2Y 1B6.
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