
 À vendre 100

À déplacer chalet en bois, pièces sur pièces, 
12X18X19 pieds, toit tôle, mezzanine, 25000$, 
Grondines, 418-268-9711

Triporteur 5 batteries, communiquez avec Marie 
418-268-8590

Bois de chauffage sec, avec livraison, 80$/corde, 
418-284-1300

Carabine 3006, TIKKA, L5A65, avec téléscope, 
418-576-7274

AUTOMOBILES 105
Achat d’automobiles et camions. Paie de 200$ 
à 2000$. Achat de divers métaux. 24h/24h, 
418-284-9672

AUTRES VÉHICULES 115
Transfert entre particulier, lettre d’évaluation 
pour véhicule, bypass inspection mécanique si 
le véhicule a plus de 1 an sans être immatriculé. 
418-284-4384

TERRAIN 130
Terrain et roulotte 125000$ au Camping Do-
maine au Fil du Fleuve, 212, route du Fleuve. 
Très rare, propriété d’un grand terrain 2700 pi 2 
(251m2) bien aménagé et roulotte de parc Salem 
2007 37’ (longueur 11,28 mètres) très spacieuse, 
toute meublée. Accès au fleuve et à la plage.  Frais 
annuels de seulement 1,350$ incluant tous les 
services. Saison commence vers le 5 mai et se 
termine vers le 10 octobre.  

418-998-6565

Trois magnifiques terrains isolés sur l’île 
(presqu’île) du camping Domaine au fil du fleuve 
au 212 route du fleuve, Beaumont. Idéal pour fa-
milles ou amis pour se partager ce coin tranquille. 
Accès au fleuve et à la plage. Frais communs 
de 1,350$ par terrain par année incluant tous 
les services. Habitable du début mai au début 
octobre. Lot:#109 :120,000$ Lot:#98 :110,000$, 
Lot#97 :130,000$ OU 320,000$ pour les trois. 
418-998-6565

ACC. MAISON 140
Laveuse, sécheuse Maytag, 418-873-2852

Maison à louer 205

Maison à louer à Deschambault, 8-1/2, 2 salles 
de bain, climatisé, 1675$/mois, vue sur le fleuve. 
418-575-2702

LOGEMENT 215
St-Raymond, rénové, 3-1/2, n.c./n.é., 324, St-Hu-
bert, r-d-c, 1 stationnement, libre 1er mars, 
non-fumeur, pas d’animaux, personne tranquille, 
560$/mois, références exigées/enquête de crédit, 
418-930-5939.

Pont-Rouge, 4-1/2, cabanon, déneigement inclus, 
non-fumeur, chat accepté, n.c., n.é., 55 ans et +, 
références demandées, libre 1r mars, 795$/mois. 
418-873-3478

Recherche logement 3 1/2 ou 4 1/2 Ste-Catherine 
et les environs. mpageau007@gmail.com

CHAMBRES 220
Donnacona, chambre à louer à partir de 275$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée, 
581-993-1888

Portneuf, chambre à louer à partir de 300$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée, 
418-571-9419

ACHÈTERAIS 305
Achetons antiquités, succession, vieil or, vieille 
monnaie, vieilles tricoteuses à bas, anciennes 
publicités, ancien piège à ours, enclume, vieil 
établi, fanal Coleman, vieilles scies mécaniques 
etc./payons comptant, 418-655-1286

Achetons meubles québécois, objets militaires, 
anciens bijoux, publicités anciennes de liqueur, 
bières, cigarettes, garage, 418-655-1286

Achetons vos bijoux en or: bagues, alliances, 
chaînes, bracelets, boucles d’oreilles, breloques, 
pendentifs, même bijoux brisés ou dépareillés, 

aussi vieilles monnaies avant 1967. Payons argent 
comptant, 418-905-2866

Achetons anciennes cartes d’hockey avant 1985, 
cartes Baseball avant 1970, vieux comics, anglais, 
français, anciens jouets en métal, 418-655-1286

Achetons anciennes motoneiges, VTT, 3-roues, 
4-roues, minitrail 50cc-70cc, plaques autos avant 
1970, raquettes à neige, tableaux (peintures-an-
ciennes). 418-655-1286

Attention, vous déménagez ou videz votre maison 
ou pour une succession. Nous achetons de tout. 
418-283-4917/418-286-3691

Achat de métaux de toutes sortes. Aluminium, 
cuivre, autos/ camions, équip. de ferme. Paie 
comptant. GRAVEL FER ET METAUX Tél:418-
268-3556, cell.:418-285-7951

OFFRE DE SERVICE
Déclaration de revenus d’impôts de particulier et 
travailleur autonome. Représentante autorisée 
Mélanie Gagné, 418-410-6074, melgag@live.ca

Alexandre Aubry
alexan dre.aubry@ nor ja.net
www.nor ja.net
514 640-8648

Signes chanceux de la 
semaine : Verseau, 
Poissons et Bélier

SEMAINE DU 4 AU  
10 FÉVRIER 2024
BÉLIER
Des circonstances inattendues pourraient 
entraîner des retards. Pour minimiser la 
pression, planifiez vos rendez-vous avec 
un plus large intervalle. Il s’agit d’une 
période propice pour démarrer votre 
propre entreprise.

TAUREAU  
On pourrait vous inviter à une escapade 
avec quelques amis. Rien ne vous appor-
tera plus de joie que de vous évader, 
même si c’est juste pour passer du temps 
en nature, surtout si vous êtes habituelle-
ment en milieu urbain.

GÉMEAUX
Vous pourriez expérimenter un large 
éventail d’émotions. Notamment, vous 
ferez un tri dans votre groupe d’amis : 
certains ne sont pas dignes de votre 
amitié, agissant davantage comme des 
opportunistes. Affirmez vos valeurs et 
faites-vous respecter dans ce processus.

CANCER
Il est possible qu’une décision cruciale 
vous soumette à une pression considé-
rable, mais il faudra collecter toutes les 
informations pertinentes pour évaluer le 
pour et le contre de manière éclairée. 
Accordez-vous le temps requis. 

LION
Au travail, les tâches urgentes abonde-
ront. Même si elle génère du stress, cette 
situation est susceptible de faire évoluer 
positivement votre parcours. Des oppor-
tunités d’avancement peuvent émerger de 
manière détournée.

VIERGE
Même si vous préférez la discrétion, vous 
vous retrouverez à l’avant-plan de ma-
nière notable, une situation qui exigera de 
surmonter votre timidité. Plusieurs vous 
exprimeront leur admiration et vous leur 
témoignerez votre gratitude.

BALANCE
Si vos enfants ont quitté le nid depuis un 
certain temps, vous pourriez envisager 
de vendre pour bénéficier d’une plus 
grande liberté. Si votre relation est ré-
cente, vous pourriez envisager de coha-
biter dans un futur proche.

SCORPION 
Vous participerez à de multiples discus-
sions. Vous élargirez votre clientèle et 
unifierez vos collaborateurs. Vos direc-
tives et vos conseils seront bien reçus, ce 
qui aura ultérieurement un impact positif 
sur vos finances.

SAGITTAIRE
L’argent génère du stress chez de nom-
breuses personnes. Prenez le temps d’in-
teragir avec des experts pour identifier des 
solutions et ainsi vous offrir une pause 
bien méritée permettant de vous desserrer 
la ceinture.

CAPRICORNE
Une énergie débordante vous anime, 
vous pouvez prendre d’assaut le monde! 
Vous aurez l’inspiration requise pour 
vous lancer dans une nouvelle initiative, 
tant professionnelle que personnelle, qui 
vous apportera un sentiment de profonde 
satisfaction.

VERSEAU
La nécessité d’un solide soutien se fera 
sentir sur les plans professionnel et per-
sonnel. Vous investirez tout votre être à 
l’endroit d’une personne chère à votre 
cœur. Il est possible que vos bons ser-
vices soient parfois exploités devant tant 
de générosité. 

POISSONS
Une semaine empreinte de tension qui 
vous incitera à accorder plus d’attention à 
votre bien-être en intensifiant vos activi-
tés physiques. Adepte des plaisirs gusta-
tifs, il est bon pour le moral de s’accorder 
quelques douceurs de temps à autre.

NO 5

NOS PRIX INCLUENT LES 
TAXES POUR 15 MOTS 
(0,40 $ mot additionnel multiplié 

par le nombre de semaines)

3 PARUTIONS 20,00 $
5 PARUTIONS 28,00 $
GRANDE PRIÈRE AU ST-ESPRIT, 
SACRÉ-COEUR DE JÉSUS, 

21,00 $  TAXES INCLUSES  

1 PARUTION 11,00 $

Payables à l’avance 
avant le vendredi 10 h

en argent, chèque, carte débit, 
Mastercard ou Visa

Téléphone
418 285-0211

1 866 577-0211
Télécopieur

418 285-2441
Courriel :  

annonces@courrierdeportneuf.com

Abonnement au journal
6 mois : 88,19 $ + tx
1 an : 134,18 $ +tx

Partagez-nous vos 
programmations à 

redaction@courrierdeportneuf.com

Au
les arts et la 

culture sont dans 

notre nature !

La Municipalité de Saint-Léonard-de-Portneuf, située dans la MRC de Portneuf, comptant près de 1 180 résidents, 
est une municipalité dynamique et toujours en développement.

Agent de bureau et de greffe

Sous l’autorité du directeur général et tenant compte des orientations et des politiques du conseil municipal, 
l’agent de bureau et de greffe exécute différentes tâches administratives liées à la direction générale et au service 
de l’urbanisme. Il assure notamment le suivi des dossiers ou des mandats relevant du directeur général.

Scolarité
Détenir un diplôme d’études collégiales en bureautique.
Toute autre combinaison de formation et d’expérience pertinente sera examinée avec attention.

Expérience
Deux années dans un domaine relié à l’administration publique.

Aptitudes et attitudes
Bonne connaissance des processus municipaux sera considérée comme un atout;
Grande maîtrise du français écrit et excellente capacité rédactionnelle;
Maîtrise des logiciels de la suite Microsoft Office;
Capacité à travailler dans un environnement évolutif rapide et en changement avec tact, calme et courtoisie;
Confidentialité irréprochable, excellent jugement;
Apprentissage rapide des applications informatiques et processus décisionnels municipaux;
Organisé, structuré et habile dans la priorisation rapide des demandes;
Initiative, bon esprit d’équipe, leadership naturel.

Statut
Poste permanent temps plein 32 heures semaine.
Horaire nécessitant une souplesse pendant les périodes de pointe, notamment durant le cycle des séances du 
Conseil.
Date limite du dépôt des candidatures : Le 14 février 2024.
Date d’entrée en fonction : Le 25 mars 2024. 

Conditions
La rémunération et les avantages sociaux sont basés sur la politique salariale en vigueur à la municipalité. Si ce 
défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae à l’attention de M. Serge Allaire, par courriel 
sallaire@derytele.com ou par télécopieur 418 337-6742.
Pour un complément d’information sur le poste offert, consultez le site Internet de la municipalité 
https://st-leonard.com/.
Le genre masculin est utilisé afin d’alléger le texte. Seules les personnes retenues seront contactées.

Municipalité de Saint-Léonard-de-Portneuf
Province de Québec
MRC de Portneuf

OFFRE D’EMPLOI

Agent de bureau et de greffe
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Directeur (trice) adjoint(e)
 
 
La Coopérative funéraire de la Rive-Nord, une entreprise funéraire pros-
père qui œuvre majoritairement dans l’Ouest de Portneuf, est à la re-
cherche d’un(e) directeur (trice) adjoint(e) au siège social de Saint-Marc-
des-Carrières.

RESPONSABILITÉS
• Préparer et réviser les états financiers mensuels
• Effectuer l’analyse mensuelle des écarts budgétaires
• Effectuer les conciliations comptables requises
•  Participer à divers projets spéciaux (analyses diverses, préparation des 

budgets, etc.)
• Effectuer les remises gouvernementales
• S’occuper du cycle complet du traitement de la paie
• Planifier les horaires de travail des conseiller (ère)s
• Établir la liste des coûts
• Responsable des transferts des préarrangements en fiducie

EXIGENCES
• Bac en science comptable ou expérience équivalente.
• Bonne maîtrise du français à l’oral et à l’écrit
• Facilité à travailler en équipe.
• Sens des responsabilités
• Connaissances domaine funéraire est un atout (loi 25 et 66 du MSSS)
•  Connaissances informatiques (Suite Office) - Connaissance d’Acomba et 

d’Access est un atout.

Type d’emploi : Temps plein
Lieu du poste : En présentiel

Envoyez votre curriculum vitae à M. Louis Garneau
595, boulevard Bona Dussault
St-Marc-des-Carrières, QC
G0a 4B0
Courriel : louis.garneau@cooprivenord.com

COOPÉRATIVE FUNÉRAIRE  
DE LA RIVE-NORD

OFFRE  
D’EMPLOI

Quand votre entreprise 
a besoin d’être remarquée...

NOUS 
SOMMES LÀ!

Nathalie Vachon
Conseillère publicitaire

poste 226

Angie Batsford
Conseillère publicitaire

poste 227
418 285-0211

Partagez-nous vos 
programmations à 

redaction@courrierdeportneuf.com

Au

les arts et la 

culture sont dans 

notre nature !

Quand on cherche une propriété, c’est avec les yeux
Vous êtes un courtier immobilier?
Montrez vos propriétés à nos lecteurs. 418 285-0211

Une équipe dynamique

Solide entreprise

aux valeurs humaines

depuis 58 ans!

N O U S R E C H E R C H O N S :

J O U R N A L I E R S E T A S S E M B L E U R S D E S T R U C T U R E S

M É C A N I C I E N I N D U S T R I E L

- 1 6 . 3 2 À 2 3 . 4 6 $ / H S E L O N L ’ E X P É R I E N C E + B O N U S J U S Q U ’ À 2 $ / H

- F O R M A T I O N S U R P L A C E

- P A R T I C I P E À L ’ A S S E M B L A G E D E S P O U T R E L L E S D E P L A N C H E R , D E S M U R S E T D E S

F E R M E S D E T O I T S .

- 2 4 . 9 6 À 2 9 . 1 5 $ / H

- D Î P L O M E D ’ É T U D E S P R O F E S S I O N N E L L E S E N M É C A N I Q U E I N D U S T R I E L L E O U

F O R M A T I O N S E T E X P É R I E N C E S P E R T I N E N T E S

- E F F E C T U E R L ’ E N T R E T I E N T P R É V E N T I F E T L E S R É P A R A T I O N S

S U R L A M A C H I N E R I E E T L ’ É Q U I P E M E N T D ’ U S I N E .

2 6 1 , R U E S T - C H A R L E S
P O R T N E U F , Q C G 0 A 2 Y 0

Emploi permanent / 40h par semaine;
Possibilité de 2 augmentations salariales
par année;
4 semaines de congés par année;
Programme d’assurances collectives;
Régime volontaire d’épargne-retraite;
2 primes de rétention de 500$ après 6 et
12 mois de service;
Prime de soir de 1,50$/h;
Activités sociales et club social actif;
Possibilité de faire du temps
supplémentaire rémunéré à temps et demi;
Compensation financière pour l’achat des
bottes de travail;
Ambiance familiale.

L E S A V A N T A G E S

P O S T U L E D È S M A I N T E N A N T !
w w w . f r e n e c o . c o m / e m p l o i @ f r e n e c o . c o m
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