
À VENDRE 100
4 pneus été 195/65/R15 sur roues acier Hyundai 
15po/6po, 5 trous X114,3 mm 200$  418-877-0367

1 dompeur 7 x 12 artisanal, 1 banc de scie 3 points 
Pronovost. 418-285-3176

Bois de chauffage, fendu, 1re qualité, érable/hêtre/
merisier. Livraison 2 cordes et plus, 418-284-4348

Bois de chauffage sec, avec livraison, 80$/corde, 
418-284-1300

AUTOMOBILES 105
2014 Ford Edge, 3,5 L, 263000 km, 5995$; 2010 
Buick Lucerne, 162000 km, 5600$; 2013 Chevrolet 
Malibu, 4 cylindres, 5500$; 2013 Chevrolet Cruz, 
1,5 L, 192000 km, 5500$, 418-564-3843

Achat d’automobiles et camions. Paie de 200$ 
à 2000$. Achat de divers métaux. 24h/24h, 
418-284-9672

2023 Chevrolet Blazer AWD 3LT 3.6L, 9vit. 
16600 km. Rabais 9500$ tx.inc. 819-692-7452 
ou cric1414@gmail.com

ACC. MAISON 140
Laveuse, sécheuse Maytag, 418-873-2852        

LOGEMENT 215
Homme retraité recherche logement à Saint-Ray-
mond ou Saint-Léonard. 418-410-6172     

4-1/2 à louer, 1er étage, St-Léonard, non-fumeur/
pas d’animaux, face à l’épicerie, personne seule 
ou couple, 819-570-8713

Saint-Raymond, 4 1/2 demi-sous-sol, près du 
centre commercial. Pas d’animaux/non-fumeur/
libre 1e juillet. 418-337-6481

Pont-Rouge, 4-1/2, cabanon, déneigement in-
clus, non-chauffé, non-éclairé, près de l’aréna, 
chat accepté seulement, références demandées, 
55 ans et +, 840$/mois, libre immédiatement, 
418-399-9110

CHAMBRES 220
Donnacona, chambre à louer à partir de 275$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée. 
581-993-1888

Portneuf, chambre à louer à partir de 300$/
mois, chauffée, éclairée, Internet, TV et meublée, 
418-571-9419

ACHÈTERAIS 305

Achetons anciennes cartes d’hockey avant 1985, 
cartes Baseball avant 1970, anciens jouets en 
métal, 418-655-1286

Achetons anciennes motoneiges, canots fibre/
cèdre, chaloupes, VTT, 3-roues, 4-roues, minitrail 
50cc-70cc, plaques autos avant 1970, raquettes à 
neige, collections (toutes-sortes) 418-655-1286

Achetons antiquités, succession, vieil or, vieille 
monnaie, vieilles tricoteuses à bas, anciennes 
publicités, ancien piège à ours, enclume, vieil 
établi, outils usagés, vieilles scies mécaniques 
etc./payons comptant, 418-655-1286

Achetons meubles anciens, objets militaires, 
anciens bijoux, publicités anciennes de liqueur, 
bières, cigarettes, garage, 418-655-1286

Achetons vos bijoux en or: bagues, alliances, 
chaînes, bracelets, boucles d’oreilles, breloques, 
pendentifs, même bijoux brisés ou dépareillés, 
aussi vieilles monnaies avant 1967. Payons argent 
comptant, 418-905-2866

Attention, vous déménagez ou videz votre maison 
ou pour une succession. Nous achetons de tout. 
418-283-4917/418-286-3691

Achat de métaux de toutes sortes. Aluminium, 
cuivre, autos/ camions, équip. de ferme. Paie 
comptant. GRAVEL FER ET METAUX Tél:418-
268-3556, cell.:418-285-7951

Alexandre Aubry
alexan dre.aubry@ nor ja.net
www.nor ja.net
514 640-8648

Signes chanceux de la 
semaine :  Poissons, 
Bélier et Taureau
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BÉLIER
L’équilibre entre travail et vie familiale est 
parfois complexe à soutenir. Vous devrez 
jongler avec votre emploi du temps pour 
accomplir vos responsabilités profession-
nelles et familiales sans décevoir vos 
proches, qui pourraient s’avérer plutôt 
exigeants..

TAUREAU  
Une escapade romantique spontanée 
pourrait se présenter pour votre couple. 
Du recul sera crucial pour prendre une 
décision difficile et ainsi clarifier vos pen-
sées afin d’avancer avec confiance dans 
votre cheminement. Intégrez le plaisir dans 
la routine.

GÉMEAUX
Une réorganisation de votre cercle d’amis 
pourrait être nécessaire. Certains vous 
rembourseront spontanément ce qu’ils 
vous doivent avant que vous ne décidiez 
de les éloigner de votre vie, ce qui 
apaisera les tensions au sein de certaines 
amitiés.

CANCER
Une erreur dans une facture nécessitera 
une plus grande attention de votre part. 
Vous devrez peut-être y consacrer du 
temps pour rectifier la situation et obtenir 
le remboursement approprié. Parfois, il 
faut agir pour rétablir la moindre injustice. 

LION
Vos efforts en matière de santé seront ré-
compensés, soit par un traitement adé-
quat, soit grâce à un nouveau régime ali-
mentaire offrant des résultats visibles 
rapidement. Vous êtes en train d’améliorer 
votre mieux-être physique et psychique.

VIERGE
L’augmentation soudaine de votre popula-
rité auprès de vos clients et sur les réseaux 
sociaux vous surprendra. Célibataire, vous 
constaterez également qu’on rivalise d’in-
géniosité pour tenter de vous séduire.

BALANCE
Votre famille sera au centre de vos préoc-
cupations. Vos proches pourraient deman-
der plus d’attention qu’à l’accoutumée. De 
plus, des projets de déménagement pour-
raient se profiler à l’horizon si vous n’êtes 
plus à l’aise chez vous.

SCORPION 
Les déplacements se compliquent et les 
communications ne sont pas toujours 
claires. Votre franchise aura un impact 
puissant sur vos collègues ou dans votre 
vie sociale. Vous ne passez pas par quatre 
chemins; certains s’en offusquent, mais 
c’est ainsi que vous avez l’âme en paix.

SAGITTAIRE
Des problèmes financiers pourraient sus-
citer des inquiétudes. N’hésitez pas à abor-
der directement les personnes concernées 
pour résoudre la situation une fois pour 
toutes. Vous aurez enfin l’opportunité de 
vous détendre et de vous accorder 
quelques plaisirs.

CAPRICORNE
Des retards au travail pourraient s’accu-
muler. Prenez le temps de ralentir au lieu 
de vous étourdir davantage. En canalisant 
mieux vos efforts, vous gagnerez en effica-
cité et respecterez les délais prescrits.

VERSEAU
La possibilité de remplacer un collègue 
absent pourrait générer un stress supplé-
mentaire. Heureusement, cela pourrait fi-
nalement vous être fort bénéfique, peut-
être même sous la forme d’une promotion, 
à plus long terme.

POISSONS
Vous prendrez la parole devant un public 
ou sur les réseaux sociaux et ressentirez 
une certaine satisfaction après des applau-
dissements et des réactions positives. Ce-
pendant, certains oseront exprimer leur 
désaccord; préparez-vous aussi à affronter 
leurs critiques.
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NOS PRIX INCLUENT LES 
TAXES POUR 15 MOTS 
(0,40 $ mot additionnel multiplié 

par le nombre de semaines)

3 PARUTIONS 20,00 $
5 PARUTIONS 28,00 $
GRANDE PRIÈRE AU ST-ESPRIT, 
SACRÉ-COEUR DE JÉSUS, 

21,00 $  TAXES INCLUSES  

1 PARUTION 11,00 $

Payables à l’avance 
avant le vendredi 10 h

en argent, chèque, carte débit, 
Mastercard ou Visa

Téléphone
418 285-0211

1 866 577-0211
Télécopieur

418 285-2441
Courriel :  

annonces@courrierdeportneuf.com

Abonnement au journal
6 mois : 88,19 $ + tx
1 an : 134,18 $ +tx
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Le Centre de services scolaire de Portneuf est à la recherche 
d’ADMINISTRATEURS:

✓ Disponibles;

✓ Domiciliés sur le territoire de la MRC de Portneuf;

✓ Capables de travailler en collaboration dans le meilleur intérêt de l’élève, 
jeune ou adulte;

✓ Stratèges, capables d’apporter un éclairage objectif et différent aux 
problématiques et aux occasions à saisir, et ce, au risque de remettre en 
question le statu quo;

✓ Qui ont envie de s’impliquer dans la réalisation d’une des plus nobles 
missions, soit l’éducation.

Ces qualités recherchées devront être mises à profit afin de faire émerger 
le génie collectif des administrateurs en soutien à la réalisation de notre 
mission.

Temps à consacrer:
On estime la charge moyenne d’un administrateur au sein d’un Centre de 
services scolaire à environ 25 à 30 heures par année, le tout représentant 
6 à 8 rencontres en soirée par année.
Évidemment, cette charge augmente si un administrateur s’engage 
comme membre au sein d’un comité.

Durée du mandat :
✓ Trois ans, le mandat prend fin en juin 2027.

Profils recherchés:
Profil 2 - Une personne ayant une expertise en matière financière 

ou comptable ou en gestion des ressources financières ou 
matérielles;

Profil 3 - Une personne issue du milieu communautaire, sportif ou culturel.

Comment poser sa candidature?
Les candidats intéressés sont invités à remplir le formulaire de mise 
en candidature disponible sur le site internet du CSS de Portneuf : 
www.cssportneuf.gouv.qc.ca et à le transmettre à l’adresse suivante: 
dgportneuf@cssportneuf.gouv.qc.ca au plus tard le 15 mai 2024. 

Centre de services scolaire de Portneuf

POSTES D’ADMINISTRATEURS À POURVOIR (2 POSTES DISPONIBLES)
CONSEIL D’ADMINISTRATION

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE PORTNEUF

Le Centre de services scolaire de Portneuf est à la recherche d’ADMINISTRATEURS:

✓ Disponibles;
✓ Domiciliés sur le territoire de la MRC de Portneuf;
✓ Capables de travailler en collaboration dans le meilleur intérêt de l’élève, jeune ou adulte;
✓ Stratèges, capables d’apporter un éclairage objectif et différent aux problématiques et aux occasions 

à saisir, et ce, au risque de remettre en question le statu quo;
✓ Qui ont envie de s’impliquer dans la réalisation d’une des plus nobles missions, soit l’éducation.

Ces qualités recherchées devront être mises à profit afin de faire émerger le génie collectif des 
administrateurs en soutien à la réalisation de notre mission.

Temps à consacrer:

On estime la charge moyenne d’un administrateur au sein d’un Centre de services scolaire à environ 25 à 30 
heures par année, le tout représentant 6 à 8 rencontres en soirée par année.

Évidemment, cette charge augmente si un administrateur s’engage comme membre au sein d’un comité. 

Durée du mandat :

✓ Trois ans, le mandat prend fin en juin 2027.

Profils recherchés:

Profil 2 - Une personne ayant une expertise en matière financière ou comptable ou en gestion des
ressources financières ou matérielles;

Profil 3 - Une personne issue du milieu communautaire, sportif ou culturel.

Comment poser sa candidature?

Les candidats intéressés sont invités à remplir le formulaire de mise en candidature disponible sur le site 
internet du CSS de Portneuf : www.cssportneuf.gouv.qc.ca et à le transmettre à l’adresse suivante :
dgportneuf@cssportneuf.gouv.qc.ca au plus tard le 15 mai 2024.

APPEL DE CANDIDATURES
Centre de services scolaire de Portneuf

POSTES D’ADMINISTRATEURS À POURVOIR (2 POSTES DISPONIBLES)
CONSEIL D’ADMINISTRATION

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE PORTNEUF

La Cimenterie Genest (1995) inc., entreprise en processus 
de modernisation dans la fabrication de produits de béton 
préfabriqués, est à la recherche d’un

• Avancement rapide selon votre expérience;
• Salaire à partir de 21$/heure;
• Poste permanent, à temps plein, du lundi au 

vendredi;
• Assurances collectives complètes;
• Profil recherché: expérience pertinente en usine, 

polyvalence.
Pour postuler: par courriel à rh@groupebpa.com

Par la poste au 71, avenue d’Auteuil, Saint-Basile, QC G0A 3G0
*Seuls les candidats retenus seront contactés.

Le masculin est utilisé dans le but d’alléger le texte
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Un don pour la vie!

1 844 285-3283

Donnez de vos 
nouvelles au

en écrivant à 
redaction@courrierdeportneuf.com

Aidez-nous
à les aider!

Après m'avoir

lu
Recyclez-moi!

PRINCIPALES FONCTIONS 
Le responsable des travaux publics organise, supervise, contribue et contrôle les opérations 
reliées à l’entretien et la réparation du réseau routier, des réseaux d’aqueduc, d’égouts et 
pluviaux, de la signalisation et de l’éclairage public, des véhicules, des parcs et des bâtiments. 
Il est également responsable de la gestion du personnel de son service. Il élabore et planifie 
les activités du service des travaux publics en fonction des saisons, des priorités établies, des 
effectifs disponibles et des budgets alloués. 

QUALIFICATIONS REQUISES

• Être titulaire d’un diplôme d’études collégiales ou professionnelles dans un domaine relié à 
l’emploi ou expérience équivalente en travaux publics ou autres expériences pertinentes ;

• Posséder de l’expérience en gestion d’équipe et en gestion de projets ;
• Avoir le sens de l’organisation, de la planification et de la gestion des priorités; 
• Être autonome et avoir le sens des responsabilités; 
• Avoir une facilité en communication orale et écrite et une bonne approche client/citoyen; 
• Faire preuve d’intégrité, de disponibilité, de discrétion; 
• Avoir une connaissance du milieu municipal et de la législation applicable, un atout ;
• Maitriser les outils informatiques de la suite Microsoft Office, un atout ;
• Avoir accès à une voiture et détenir un permis de conduire valide de classe 5.

CONDITIONS D’EMPLOI

• Poste cadre permanent, temps plein  (4 ½ jours; congé le vendredi après-midi);
• Régime de retraite avec contribution de l’employeur fixée à 7,5 % du salaire brut;
• Régime d’assurances collectives avec contribution de l’employeur (50%) comprenant 

l’assurance-vie, invalidité, médicaments et dentaire;
• Gamme d’avantages sociaux concurrentiels, dont une politique d’horaire variable, un 

programme de retraite progressive;
• Échelle salariale 2024 du poste débutant à 36,76 $ / heure, jusqu’à une possibilité de 

42,75 $ / heure;

Si vous possédez ces compétences et que ce défi vous intéresse, veuillez nous faire parvenir 
votre curriculum vitae avant le 13 mai 2024 à dga@deschambault-grondines.com.

Le genre masculin est utilisé sans discrimination et uniquement dans le but d’alléger le texte. 
Nous remercions tous les candidats de leur intérêt à l’offre d’emploi. Toutefois, seuls les 
candidats retenus seront contactés. 

OFFRE D’EMPLOI
RESPONSABLE DES TRAVAUX PUBLICS

Le responsable des travaux publics organise, supervise, contribue et contrôle les opérations 

RESPONSABLE DES TRAVAUX PUBLICS
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Vous avez trouvé le camping parfait pour vos vacances? 
Excellent! Or, pour que celles-ci comblent vos attentes, 
il vous reste une étape cruciale à franchir : choisir où 
planter votre tente ou stationner votre VR. Règle géné-
rale, il est en effet possible de sélectionner l’emplace-
ment désiré lors de la réservation (ou à l’arrivée). Profi-
tez de ce privilège!

Ainsi, étudiez le plan du camping, lisez les descriptions 
des sites et regardez les photos, le cas échéant, afin de 
vous faire une idée. Pour prendre une décision éclairée 
en fonction de vos besoins, divers critères sont à consi-
dérer. Tour d’horizon!

VOTRE ÉQUIPEMENT
Tous les sites ne sont pas conçus pour une tente pour 8 per-
sonnes ou un VR de 25 pieds, par exemple. Assu-
rez-vous donc que le terrain peut non seulement ac-

cueillir votre équipement, mais qu’il vous offrira aussi 
assez d’espace libre pour installer votre abri de cuisine 
ou pour que les enfants puissent jouer, notamment. 

Vous souhaitez planter deux tentes? Renseignez-vous, 
car ce n’est pas toujours permis!

L’ACCESSIBILITÉ
Les terrains isolés peuvent être prisés pour leur tran-
quillité. Or, il faut parfois s’y rendre à pied, moyennant 
une marche d’une centaine de mètres à quelques kilo-
mètres, selon les cas (des chariots pour transporter votre 
matériel sont mis à votre disposition dans certains établis-
sements). À vérifier pour éviter les mauvaises surprises! 

Vous rejoignez des amis sur place pour camper? Atten-
tion, certains sites permettent de garer un seul véhicule 
(voyez où se trouve le stationnement des visiteurs)!

LE TYPE DE TERRAIN 
En tente, le gazon est à privilégier, car il risque peu 
d’endommager la toile de sol et offre plus de confort. 
Les terrains en terre deviennent pour leur part vite 
boueux en cas de pluie. Vous n’aimez pas le sable qui 
s’infiltre partout? Abstenez-vous de camper sur la plage, 
même si cela semble idyllique. De plus, à proximité de 
l’eau, l’humidité est souvent plus élevée — et les mous-
tiques sont plus nombreux!

Par ailleurs, les terrains à découvert peuvent s’avérer très 
venteux, ce qui est une bonne ou une mauvaise chose 
selon la température et votre équipement (certaines tentes 
résistent mal aux grands vents).

Il fera très chaud? Vous préférerez sans doute un endroit 

au moins en partie ombragé (ex. : boisé).

LES SERVICES
Eau, électricité, Internet… assurez-vous que le site est 
doté des services que vous jugez essentiels. Si vous 
choisissez un emplacement sans services (c’est moins 
cher!), envisagez de vous installer près d’un point d’eau.

Vous tenez à prendre une douche? Vérifiez la présence 
de blocs sanitaires, puisque certains campings se-
mi-rustiques ne comportent que des toilettes sèches.

LE VOISINAGE
Si vous aspirez au calme, fuyez les emplacements très 
fréquentés ou bruyants : accueil, bloc sanitaire, piscine, 
salle communautaire, etc. Vous avez de jeunes enfants? 
Dans ce cas, être à courte distance des toilettes ou des mo-
dules de jeux peut se révéler pratique — à vous de voir!

Enfin, plusieurs plateformes de réservation sont dotées 
de filtres qui vous permettent d’affiner votre recherche : 
n’hésitez pas à les utiliser pour trouver le site idéal. 
Bon séjour!

Comment dénicher le site idéal sur un terrain de camping?
LISEZ CE QUI SUIT POUR UN SÉJOUR RÉUSSI!

STATION TOURISTIQUE DUCHESNAY
Avis public

Présentation du plan d’aménagement forestier intégré

Vous êtes invités à consulter le plan d’aménagement forestier intégré opérationnel (PAFIO)  pour le territoire 
de l’unité d’aménagement forestier 031-090 localisée dans la MRC de Portneuf et dans la MRC de la Jacques-
Cartier.  Le plan est soumis au Ministère des Ressources naturelles et des Forêts (MRNF) par la Société des 
établissements de plein air du Québec (Sépaq) autorisée à s’approvisionner sur la station forestière Duchesnay.  
Le plan présente les activités d’aménagement planifiées pour les années 2024 à 2028, dans les forêts du domaine 
de l’État, soit : les secteurs prévus pour la récolte forestière ainsi que les nouvelles infrastructures projetées 
(chemins). La période d’information et de consultation se tiendra du 1 au 25 mai 2024.

Vous pourrez consulter le plan d’aménagement forestier de l’unité 
031-090 sur le site internet de la Sépaq à l’adresse suivante : sepaq.
com/duchesnay, dans l’onglet « information ».

IMPORTANT : Pour formuler un commentaire ou discuter d’un 
point particulier du plan, vous devrez le faire par écrit, en 
précisant vos préoccupations au représentant de la Sépaq, au plus 
tard le 25 mai 2024.

Jonathan Lasnier, ing.f.
Conseiller aménagement forestier
Société des établissements de plein air du Québec
2640, boulevard Laurier, bureau 1300
Québec (Québec), G1V 5C2
Courriel : lasnier.jonathan@sepaq.com

De plus, une séance d’information se tiendra à l’Auberge de la Station touristique Duchesnay, au 140 
montée de l’Auberge, dans la salle Maïanthème, le lundi 13 mai à 18h30.

AFIN DE COMPLÉTER SON ÉQUIPE, LA VILLE DE FOSSAMBAULT-SUR-LE-LAC 
CHERCHE À S’ADJOINDRE LES SERVICES D’UN : 

MANŒUVRE-ÉTUDIANT
De juin à septembre

Sous la supervision du chef d’équipe ou, en l’absence de celui-ci, du 
directeur des travaux publics, le titulaire du poste est appelé à réaliser 
divers travaux manuels et techniques pour le compte de la Municipalité 
selon les normes, directives et procédures en vigueur. Les tâches du 
manœuvre consistent à appuyer l’équipe de la voirie et de l’horticulture et à 
effectuer différents travaux d’entretien. Le candidat fait partie d’une équipe 
de travail et doit agir avec respect et courtoisie. 

Profil recherché :
• Initiative et débrouillardise, aptitude à travailler en équipe, habileté en 

travaux manuels, bonne condition physique
• Permis de conduire valide 

Conditions d’emploi :
• Salaire de 20 $ / h à raison de 35 à 40 h / semaine (4 jours sur semaine et 

1 jour la fin de semaine)
• Horaire de travail de 7 h à 16 h 30 
• Durée de l’emploi de 10 à 12 semaines

Si ce défi vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum 
vitae au plus tard le jeudi 9 mai 2024 à 16 h par courriel à  
jarsenault@fossambault.com. 

Seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. Le 
genre masculin est utilisé à des fins d’allégement du texte.

OFFRE D’EMPLOI
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